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Mensaje Presidencial

Hoy Tepetzintla marca una nueva direccion hacia un futuro mas prometedor,

con oportunidades para cada habitante del municipio.

Aprovechando los recursos con los que contamos, trabajando todos y cada
uno de nosotros por para mantener la paz en nuestras comunidades,
logrando identificarnos con nuestras raices, elevando la cultura y educacion
de los habitantes, porque solo asi obtendremos un compromiso y fortaleza

para afrontar los problemas existentes y que estan por venir.

A nombre del H. Ayuntamiento de Tepetzintla 2014 — 2017 expreso un
profundo agradecimiento por la confianza depositada en mi, la cual me motiva
y me compromete a regir una administracion cercana a la ciudadania, cuyo
objetivo fundamental serd, bienestar para todos. Donde lo mas importante es
estar unidos de cara a los problemas que nos aquejan como sociedad, al ser
la unién, la fuerza que nos brindara luchar contra los verdaderos enemigos:

la pobreza, la desigualdad, el desempleo y la inseguridad.

Hay grandes obstaculos, sin embargo, tengo la firme conviccién de que las
grandes ideas conducidas por las personas correctas y desarrolladas con el
apoyo de todos, se haran realidad, demostrando los resultados esperados.
Todos los Tepetzintleses trabajando en conjunto, paso a paso lograremos

darle forma a nuestra tierra a huestro municipio.

Ser de Tepetzintla es mas importante que pertenecer a una corriente politica,
en esta tarea tan importante; sociedad y Gobierno seremos los actores de la
verdadera transformacion. UNIDOS, SIGAMOS HACIA ADELANTE!!!

AMOR

PRESIDENTA MUNICIPAL
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INTRODUCCION.

El plan municipal de desarrollo, es un instrumento que permite definir el uso
de los recursos disponibles de manera rentable y sustentable, la cual no solo
cumple con una obligacion de la autoridad municipal, sino ademas dirige el
rumbo del municipio, es un documento que contiene todas las necesidades

primordiales de cada uno de los sectores del municipio.

Con la cual la autoridad municipal estd comprometido con la poblacién de
Tepetzintla Veracruz, asi como queda manifestado en este instrumento, lo
cual facilitara el acceso a los programas federales y estatales con proyectos
acordes a las necesidades y caracteristicas de los pobladores, ya que
solamente conjuntando esfuerzos entre los ciudadanos se lograra construir

un municipio mejor desarrollado.

Por lo cual es importante contar con el plan municipal de desarrollo,
instrumento donde se plasman las politicas publicas que la autoridad
municipal aplica durante su mandato, para impulsar el desarrollo integral y
sustentable, dirigiendo la gobernabilidad de manera democratica y equitativa
para alcanzar el bien comun, ya que el municipio como primer orden de
gobierno es sin lugar a duda, la relacién entre pueblo y gobierno, de manera
cotidiana y permanente. Por tal motivo se debe impulsar conductas y
estrategias que involucre la participacion social, trabajo en equipo y

democratizacion municipal.
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3. MARCO JURIDICO

“La planeacion del Desarrollo Municipal tiene como referentes las siguientes

bases legales”

-Constitucion Politica de los Estados Unidos mexicanos.

-Ley Federal de Planeacion.

-Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

-Ley Orgéanica del Municipio Libre.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS
Articulo 25. Corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para
garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la Soberania de
la Nacion y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el
fomento del crecimiento econémico y el empleo y una mas justa distribucién
del ingreso y la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad
de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege esta
Constitucién. La competitividad se entenderd& como el conjunto de
condiciones necesarias para generar un mayor crecimiento econdémico,

promoviendo la inversion y la generacion de empleo.

Articulo 26 inciso A. El Estado organizara un sistema de planeacion
democratica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la

independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la nacién.

Articulo 115. Cada Municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de
eleccion popular directa, integrado por un Presidente Municipal y el nUmero

de regidores y sindicos que la ley determine. La competencia que esta
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Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento de
manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el

gobierno del Estado.

LEY FEDERAL DE PLANEACION.

Articulo 1. Las disposiciones de esta Ley son de orden publico e interés social

y tienen por objeto establecer:

l.- Las normas y principios basicos conforme a los cuales se llevara a cabo la
Planeacion Nacional del Desarrollo y encauzar, en funcion de ésta, las

actividades de la administracion Publica Federal;

Il.- Las bases de integracion y funcionamiento del Sistema Nacional de

Planeacion Democratica;

lll.- Las bases para que el Ejecutivo Federal coordine sus actividades de

planeacion con las entidades federativas, conforme a la legislacion aplicable;

IV. Las bases para promover y garantizar la participacion democratica de los
diversos grupos sociales asi como de los pueblos y comunidades indigenas,
a través de sus representantes y autoridades, en la elaboracion del Plan y los

programas a que se refiere esta Ley, y

V.- Las bases para que las acciones de los particulares contribuyan a

alcanzar los objetivos y prioridades del plan y los programas.

Articulo 2. La planeacién debera llevarse a cabo como un medio para el eficaz
desempefio de la responsabilidad del Estado sobre el desarrollo integral y
sustentable del pais y debera tender a la consecucion de los fines y objetivos
politicos, sociales, culturales y econdémicos contenidos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Para ello, estara basada en los

siguientes principios:
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l.- El fortalecimiento de la soberania, la independencia y autodeterminacion

nacionales, en lo politico, lo econémico y lo cultural,

Il.- La preservacion y el perfeccionamiento del régimen democratico,
republicano, federal y representativo que la Constitucion establece; y la
consolidaciéon de la democracia como sistema de vida, fundado en el
constante mejoramiento econdémico, social y cultural del pueblo, impulsando
su participacion activa en la planeacion y ejecucion de las actividades del

gobierno;

lll.- La igualdad de derechos entre mujeres y hombres, la atencion de las
necesidades basicas de la poblacion y la mejoria, en todos los aspectos de
la calidad de la vida, para lograr una sociedad mas igualitaria, garantizando

un ambiente adecuado para el desarrollo de la poblacion;

IV.- El respeto irrestricto de las garantias individuales, y de las libertades y

derechos sociales, politicos y culturales;

V.- El fortalecimiento del pacto federal y del Municipio libre, para lograr un
desarrollo equilibrado del pais, promoviendo la descentralizacion de la vida

nacional;

VI.- El equilibrio de los factores de la produccion, que proteja y promueva el

empleo; en un marco de estabilidad econémica y social,

VII.- La perspectiva de género, para garantizar la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres, y promover el adelanto de las mujeres mediante el

acceso equitativo a los bienes, recursos y beneficios del desarrollo, y

VIII.- La factibilidad cultural de las politicas publicas nacionales.
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LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE VERACRUZ-LLAVE

En su capitulo V Planes municipales de desarrollo y sus programas, sefiala
lo siguiente:

Articulo 26.-Los Planes Municipales de Desarrollo de cada uno de los
municipios del Estado, deberan elaborarse, aprobarse y publicarse dentro de
un plazo de cuatro meses, contados a partir de la fecha de la toma de
posesidon de los Ayuntamientos respectivos, y su vigencia no excedera del
periodo que les corresponda.

El Plan, precisara los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo
municipal. Contendra previsiones sobre los recursos que seran asignados a
tales fines; determinara los 6rganos responsables de su ejecucion; sus
previsiones se referiran al conjunto de las actividades econdémicas, sociales
y culturales y regira el contenido de los programas que se deriven del Plan.

Articulo 27.-El Plan Municipal indicara los programas que deban realizarse y
la vigencia de éstos no excedera del periodo constitucional que corresponda
al Ayuntamiento respectivo.

Articulo 28.-Los programas derivardn del Plan Municipal de Desarrollo y
deberan guardar congruencia con los objetivos y prioridades que se
establezcan en dicho Plan.

Articulo 29.-Una vez aprobado el Plan Municipal y sus programas, por parte
del Ayuntamiento, seran obligatorios para la Administracion Publica
Municipal, en el ambito de su respectiva competencia.

Articulo 30.-El Plan Municipal de Desarrollo se publicara en la "Gaceta
Oficial", previa su aprobacién por parte del Ayuntamiento respectivo.

Articulo 31.-La coordinacién en la ejecucion del Plan Municipal y los
programas, debera proponerse al Ejecutivo del Estado, a través de los
Convenios respectivos, para su adecuada vinculacién con el Plan Estatal de
Desarrollo.

Articulo 32.-El Plan Municipal de Desarrollo y sus programas, seran revisados
y adecuados con la periodicidad que determine el propio Ayuntamiento en
base a las condiciones y circunstancias imperantes durante su vigencia.

Articulo 33.-Los programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo,
deberan ser congruentes entre si; regiran las actividades de la Administracion
Pablica Municipal en su conjunto y servirdn de base para la integracién de
sus presupuestos respectivos, conforme a la legislacion aplicable.
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Articulo 34.-Los Ayuntamientos del Estado al enviar a la Legislatura las
iniciativas de Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos, informaran del
contenido general de las iniciativas y proyectos y su relacion con los objetivos
y prioridades del Plan Municipal de Desarrollo y sus programas.

Articulo 35.-La revision y andlisis que haga la Legislatura, de las cuentas
publicas municipales, debera ademas, enfocarse a la congruencia entre las
acciones tomadas y los resultados obtenidos en la ejecucion del Plan
Municipal y sus programas.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE

En su Titulo tercero, capitulo | del Municipio, sefiala lo siguiente:

Articulo 68. Cada municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccion
popular, libre, directa y secreta, integrado por un presidente, un sindico y los
demas ediles que determine el Congreso, y no habra autoridad intermedia
entre éste y el Gobierno del Estado. Sélo los ayuntamientos, o en su caso,
los concejos municipales, podran ejercer las facultades que esta Constitucion

les confiere.

En la eleccion de los ayuntamientos, el partido politico que alcance mayor
namero de votos obtendra la presidencia y la sindicatura. Las regidurias
seran asignadas a cada partido, incluyendo a aquel que obtuvo la mayor
votacién, de acuerdo al principio de representacion proporcional, en los
términos que sefale la legislacion del Estado. Los agentes y subagentes
municipales se elegirdn de acuerdo a lo establecido por esta Constitucion y
La Ley Orgéanica del Municipio Libre, la que sefalara sus atribuciones y

responsabilidades.

Articulo 71. Los ayuntamientos estaran facultados para aprobar, de acuerdo
con las leyes que expida el Congreso del Estado, los bandos de policia y

gobierno; los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
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observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones que organicen
la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion

ciudadana y vecinal.
Las leyes a que se refiere el parrafo anterior deberan establecer que:

l. Los ayuntamientos estaran investidos de personalidad juridica. Recaudaran
y administrardn en forma directay libre los recursos que integren la Hacienda
Municipal, la cual se formara de los impuestos, derechos, productos,
aprovechamientos, participaciones, contribuciones, tasas adicionales que
decrete el Estado sobre la propiedad inmobiliaria, la de su fraccionamiento,
division, consolidacion, traslacion y mejoras, las que tengan por base el
cambio de valor de los inmuebles y todos los demas ingresos fiscales que el

Congreso del Estado establezca a su favor;

Il. Las patrticipaciones federales seran cubiertas a los municipios con arreglo
a las bases, montos y plazos que anualmente se determinen por el Congreso
del Estado;

lll. Cuando a juicio de los ayuntamientos sea necesario, podran celebrar
convenios con el Estado u otorgar concesiones a los particulares, para que
aquél o éstos se hagan cargo temporalmente de la ejecucion, la operacion
de obras y la prestacion de servicios municipales o bien los presten

coordinadamente con el Estado;

VIII. Los ayuntamientos estaran facultados para que en la distribucion de los
recursos que le asigne el Congreso del Estado, sean consideradas de manera
prioritaria las comunidades indigenas. Esta distribucion se realizara con un
sentido de equidad, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal y las

necesidades de dichas comunidades, incorporando representantes de éstas
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a los 6rganos de planeacion y participacion ciudadana, en los términos de la

Ley Orgéanica del Municipio Libre;

IX. Los ayuntamientos estableceran sus propios érganos de control interno
autébnomos, los cuales deberan desarrollar su funcién de conformidad con lo

que establezca la ley;

X. Los municipios del Estado, previo acuerdo entre sus ayuntamientos,
podran coordinarse y asociarse para la mas eficaz prestacion de los servicios
publicos o el mejor ejercicio de las funciones que les correspondan. En este
caso y tratandose de la asociaciéon de municipios del Estado con municipios
de otras entidades federativas, deberdn contar con la aprobacion del
Congreso. Asimismo, cuando a juicio del Ayuntamiento respectivo sea
necesario, podran celebrar convenios con el Estado para que éste, de manera
directa o a través del organismo correspondiente, se haga cargo en forma
temporal de algunos servicios publicos o funciones, o bien se presten o

ejerzan coordinadamente por el Estado y el propio municipio;

Xl. Los ayuntamientos tendran a su cargo las siguientes funciones y servicios

municipales:

a) Agua potable, drenaje y alcantarillado;

b) Alumbrado publico;

c) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos;
d) Mercados y centrales de abasto;

e) Panteones;

f) Rastros;

g) Construccion y mantenimiento de calles, parques y jardines;

h) Seguridad publica, policia preventiva municipal, proteccion civil y transito;
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i) Promocioén y organizacion de la sociedad para la planeacion del desarrollo

urbano, cultural, econdmico y del equilibrio ecoldgico;
j) Salud publica municipal; y

k) Las demas que el Congreso del Estado determine segun las condiciones
territoriales, socioecondmicas y la capacidad administrativa y financiera de

los municipios.

LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE

En el Titulo decimo de la Planeacién municipal y de la contraloria social;

Capitulo I, sefala lo siguiente:

Articulo 191. El Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal es un
organo de participacion ciudadana y consulta, auxiliar del Ayuntamiento en
las funciones relativas a la planeacién, integrado por ciudadanos distinguidos
y organizaciones sociales, representativas de los sectores publicos, social y
privado del municipio, designados por el Cabildo, a propuesta del Presidente

Municipal.

Articulo 192. El Consejo de Planeacion para el Desarrollo Municipal tendra

las atribuciones siguientes:

|. Proponer al Ayuntamiento los mecanismos, instrumentos o0 acciones para
la formulacién, aplicacion, control y evaluaciéon del Plan Municipal de

Desarrollo.

Il. Consolidar un proceso permanente y participativo de planeacion, orientado

a resolver los problemas municipales;

lll. Formular recomendaciones para mejorar la administracion municipal y la

prestacion de los servicios publicos;
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IV. Realizar estudios y recabar la informacién necesaria para cumplir lo

dispuesto en las fracciones anteriores;
V. Comparecer ante el Cabildo cuando éste lo solicite;

VI. Proponer a las autoridades municipales, previo estudio, la realizacion de
obras, la creacién de nuevos servicios publicos o el mejoramiento de los ya

existentes;

VII. Emitir opinidon respecto de las consultas que en las materias relacionadas
con la planeacion municipal le formulen el Ayuntamiento, ciudadanos,

instituciones u organizaciones del municipio; y

VIIl. Formar comisiones de estudio sobre asuntos determinados,

relacionados con la planeacion municipal.

Articulo 193. Los Ayuntamientos deberan elaborar, en forma democratica y
participativa, sus Planes de Desarrollo Municipal, asi como los programas de
trabajo necesarios para su ejecucion, que seran rectores de las actividades

gue realicen sus dependencias y entidades.

Los Planes Municipales de Desarrollo se publicardn en la Gaceta Oficial del

estado.

Articulo 194. La formulacion, aprobacion, ejecucion, control y evaluacién del

Plan y Programas

Municipales estaran a cargo de 6rganos, dependencias y servidores publicos

que determinen los

Ayuntamientos, conforme a las normas legales de la materia y las que cada

Cabildo determine.
Articulo 195. El Plan de Desarrollo Municipal tendra los objetivos siguientes:

|. Atender las demandas prioritarias de la poblacion;
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Il. Propiciar el desarrollo del municipio con base en una perspectiva regional;

lll. Asegurar la participacion de la ciudadania en las acciones del gobierno

municipal;

IV. Vincular el Plan de Desarrollo Municipal con los Planes de Desarrollo

Federal y Estatal; y

V. Aplicar de manera racional los recursos financieros para el cumplimiento

del Plan y sus programas de desarrollo.

Articulo 196. El Plan de Desarrollo Municipal contendra, por lo menos, un
diagnodstico sobre las condiciones econdémicas y sociales del municipio, las
metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecucion, las
dependencias, entidades y organismos responsables de su cumplimiento y
las bases de coordinacidn y concertacion que se requieran para su ejecucion

y cumplimiento, de conformidad con lo establecido en la ley de la materia.

Articulo 197. ElI Plan de Desarrollo municipal se complementara con
programas anuales sectoriales de la administracion municipal y, en su caso,
con programas especiales de los organismos desconcentrados Yy

descentralizados de caracter municipal.

Articulo 198. Los Ayuntamientos, en términos de esta Ley y demas
disposiciones aplicables, podran convenir con los de otros municipios del
estado o de otras Entidades Federativas, la elaboracion conjunta de planes

de desarrollo para las regiones en la que se ubiquen.

Articulo 199. En la elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal, cada
Ayuntamiento proveera lo necesario para promover la participacion y consulta

popular.
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Articulo 200. El Plan de Desarrollo Municipal y los programas que de éste se
deriven, seran obligatorios para las dependencias de la administracion

municipal, y en general para las entidades publicas de caracter municipal.

Articulo 201. Los planes y programas podran ser modificados mediante el
mismo procedimiento requerido para su elaboracion, aprobacion vy
publicacién, cuando asi lo demande el interés ciudadano o las necesidades

de caracter técnico o econdémico.
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4. DIAGNOSTICO MUNICIPAL

Denominacion: Tepe-tzin-tlan, es voz de origen Nahuatl que significa "Lugar

del Pequefio Cerro, del Cerrito y detras del Cerro".
Resefa histoérica.

“Las cronicas antiguas sefialan la existencia de una poblacion llamada asi
desde la llegada de los conquistadores espafioles. Poblacién formada por
gentes procedentes del Valle de México y pertenecientes a la cultura
mexicana 0 nahua. La existencia del poblado se remota desde la época del

reinado del emperador Moctezuma.

En el afio de 1780, el pueblo se encontraba en la ladera de la sierra de
Otontepec, en el lugar denominado Cuaxilotitla < Cua-xelo-ti-tla que quiere
decir 'lugar [donde abundan] los platanos', obligados seguramente por las
crecientes del Rio Buena Vista, que con frecuencia arrastraba a los
pobladores junto con los animales domésticos tuvieron que abandonar
aquellos lugares y establecerse en el segundo escalén del Cerro de Texisco,
en donde se localiza hasta la fecha. Por los objetos encontrados y con base
en los estudios realizados por los historiadores, Texisco “CERRO EN FORMA
DE HUEVQ?”, fue un cerro cultural en el periodo clasico, poblado por

teotihuacanos fusionado con totonacas.

En el afio de 1877 es incendiado el pueblo por motivos politicos siendo
también a fines del siglo cuando pasa a pertenecer al primer canton, cuando
se dividia nuestro Estado, estando situada la capital en el canton de

Ozuluama.

El 5 de febrero de 1907, un nuevo incendio da cuenta facilmente de casi todas

las casas de la localidad, dado lo precario de sus construcciones las cuales
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son basadas de materiales propios de la region como son: palma de paja,
adobe, palos, etc., durante el periodo del movimiento revolucionario se
suceden con frecuencia enfrentamientos entre los diferentes frentes
generalmente villistas y carrancistas y asi el general Pelaez, acantonado en
Temapache, de afiliacion villista, decide ir a incendiar el poblado el cual era
carrancista y lo logra; corria el afio de 1908 cuando llegan a esta poblacion
varias compalfiias petroleras (todas ellas extranjeras) con vista de exploracion
y futura explotacion, logrando ambas cosas siendo tres filiales todas de
grandes empresas internacionales, la compafiia de El Aguila, la Compafiia

Petrolera de la Huasteca y la compaiiia Lowni.

Al principio del siglo, Tepetzintla logra el reconocimiento de Municipio Libre y
Soberano. En el caso de 1962 y siendo Gobernador del Estado el licenciado
Fernando Lopez Arias, se le concede la gracia a Cerro Azul, perdiendo de
esta manera el Municipio de Tepetzintla una gran cantidad de superficie

territorial, pero conservando su libertad y soberania."
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GOLFO DE MEXICO

. ANcOc
Chontla Tancoco

i Cerro

STV, L |

Tepetzinta

Ubicacion: Entre los paralelos 21° 04’ y 21° 14’ de latitud norte; los
meridianos 97° 45’ y 97° 59’ de longitud oeste; altitud entre 80 y 1,100 m.

Limites: Colinda al norte con los municipios de Chontla, Tancoco y Cerro
Azul; al este con los municipios de Cerro Azul y Alamo Temapache; al sur con
los municipios de Alamo Temapache y Chicontepec; al oeste con los

municipios de Chicontepec, Ixcatepec y Chontla.

Clima: Calido humedo con abundantes lluvias en verano (84%) y calido

subhumedo con lluvias en verano (16%).

Rango de temperatura 22 —26°C
Rango de precipitacion 1 400 — 1 600 mm
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Orografia: Se encuentra situado en la zona norte del estado sobre las

estribaciones de la Sierra Madre Oriental.
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Hidrografia: Se encuentra regado por pequefios rios que son tributarios del

rio Tuxpan.

Principales Ecosistemas.
Flora: Su vegetacion es de tipo bosque mediano o bajo subtropical

perennifolia y se encuentran arboles como el encino, el fresno, sauce y alamo

Fauna: Existen en el municipio una gran variedad de animales silvestres.

Cultura

Monumentos Historicos: Se encuentra una zona Arqueologica (piramide) sin
explotar.

Fiestas, Danzas y Tradiciones: Del 23 al 25 de junio se realiza la celebracion
de las fiestas religiosas en honor de San Juan Bautista, y del 7 al 9 de
diciembre las fiestas en honor a la purisima Concepcion.

Musica: El Huapango y musica de viento.

Artesanias: Se elaboran morrales, reatas y petates.

Gastronomia: El Zacahuil (es como un tamal grande de contenido variado).
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Medio ambiente

El municipio cuenta con una superficie de suelo para la agricultura de 10 km?,
de pastizal 147.8 Km?, una extensién de bosque de 2 metros cuadrados,
areas urbanas de 2.8 km?. El municipio reporto en el 2011 un volumen de

residuos solidos urbanos recolectados de 2 mil toneladas.

Veracruz da Ignacio da la

Supedicia continantal tatal 71,820.40 226.85 100.0%
Supericia da agricultura 22,.811.84 a7 4.4%
Supericia da pastizal 32,309.83 147.81 65 2%
Suparicia da besque 1,435.27 204 0.9%
Suparicia da saha 142021 1.16 0.5%
Supericia da matorral xerdfika 127.23 000 0.0%
Supedicia de alros tipos de vegatacidn 1,716.59 Qoo 0.0°%
Suparicia da vagalacion sacundaria 9,221 46 63.08 27 8%
Supaicia da Araas sin vegetacian 6093 Q.00 0.0°%
Supericia da areas urbanas 685,92 281 1.2%
Supericia da cuarpas de agua 2,027.10 QoD 0.0P%

Fuente: INEGI, Prontuario de informacion geografica municipal de los Estados Unidos Mexicanos,
2009.

Nota: El calculo de la superficie se obtiene vinculando los datos vectoriales
de la Carta de Uso del Suelo y Vegetacion Serie lll, Escala 1:250 000, como
fuente para la generacion de datos estadisticos. Debido al redondeo de las
cifras, la suma de los parciales puede o no coincidir con los totales. Periodo
de observacion 2000-2005.
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4.1 METODOLOGIA DE PARTICIPACION CIUDADANA.

El presente Plan de Desarrollo Municipal se realiz6 de manera participativa a
través de platicas, escuchar la voz populi, encuestas y recorridos con el

objetivo de fomentar la planeacion en beneficio de los habitantes.

La participacion social. El Plan de Desarrollo Municipal se elaboré mediante
el proceso de una planeacion participativa, que permitio detectar las

necesidades prioritarias de la ciudadania.

Las acciones de consulta ciudadana, el acercamiento con las personas,
grupos e instancias promotoras del cambio asentadas en el territorio
municipal, se realizaron mediante invitacion directa o audiencias entre otros,
cuyo enfoque fue la recepcién de las propuestas ciudadanas que fueron

integradas al plan.

Asi también, considera el analisis colectivo de la problematica social y
posibles alternativas de solucion con las personas y grupos que hacen la
demanda o planteamientos de promocion del desarrollo; tomando en cuenta
los datos estadisticos aportados al afio 2010 de las instituciones como el
INAFED, INEGI, CONAPOQ, entre otras.

Formulacion. Es el disefio textual, grafico y ordenado del Plan de Desarrollo
Municipal, el cual se sustenta en el marco juridico aplicable y expresa una
vision, misién, objetivos, estrategias, acciones, metas y la proyeccion de los

recursos financieros por ejercer.

Contenido. Se conforma por un diagnostico analitico que comprende los ejes
de seguridad, bienestar humano y social, igualdad de género, educacion,
fortalecimiento al campo y desarrollo econdmico, promocion y arraigo de la
cultura, donde se refleja la situacion actual del municipio, sus fortalezas,

recursos naturales, capital humano y gobierno.
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En esta etapa se agregan las lineas de accion del plan, con sus objetivos por
Eje, y la programaciéon de obras, proyectos y acciones tendientes a la

promocion del desarrollo municipal a largo plazo.

La formulacién permite integrar las aspiraciones, demandas y necesidades
de las ciudadanas y los ciudadanos del municipio, asi como la correlacion con
el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y el Plan Estatal de Desarrollo
2011-2016.

Platicas con los habitantes del
municipio durante la campaia.

Recibir las demandas de los
ciudadanos en el
Ayuntamiento.

la situacion del municipio.

Realizar encuestas en el area de
salud y educacion.

Elaborar y realizar acciones
para combatir las necesidades
mas apremiantes del municipio.

Realizar recorridos en todo el
municipio para ver fisicamente
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Validacion, publicacion y registro. Se refiere a la generacion del consenso
del municipio hacia el plan, lo que implica dar a conocer el plan a la poblacién
en comunicados o asambleas, anuncio en eventos publicos de informacion y

la validacion mediante Cabildo.

Ejecucion. Consiste en la instrumentacion de las obras, proyectos y acciones
contenidas en el Plan de Desarrollo Municipal, considerando para ello los
ingresos propios, asignaciones, participaciones, mezclas de recursos y otros,
para lo cual en algunos casos se requerira fortalecer la estructura operativa y
financiera del municipio y las capacidades de las personas responsables del
proceso de integracion de los proyectos, expedientes técnicos,
especificaciones y caracteristicas de las obras, presupuestos y comprobacion

de los recursos asignados.

Seguimiento y Evaluacion. Las etapas de seguimiento y evaluacion
consideran la medicion de los indicadores cuantitativos y metas del Plan de
Desarrollo Municipal en los tiempos estimados de ejecucion. Asi también,
propone medidas correctivas y soluciones ante las acciones planteadas en el
plan que no han podido instrumentarse o no presentan los resultados

programados en el calendario de acciones.
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4.2 PLANEACION ESTRATEGICA MUNICIPAL.

La importancia de realizar una planeacion estratégica en el Municipio es
lograr con la participacion de los habitantes la definicion de las obras,
proyectos y acciones con un enfoque global del desarrollo y aprovechamiento

sustentable de los recursos naturales con los que contamos.

En este proceso se garantizaron las mismas posibilidades de participacion a
todos sectores de la poblacion, sin distincion de etnia, sexo, clase, credo,
ideologia o edad, incorporando a los participantes al proceso de planeacion
en condiciones de igualdad, garantizandose el derecho de las mujeres, asi

como los derechos individuales y colectivos.

Para la definicion de programas y proyectos se consideraron criterios de
sustentabilidad, equidad, igualdad de género, apego a la legalidad,
autonomia municipal, transparencia y corresponsabilidad en el uso de
recursos, en la toma de decisiones y la rendicion de cuentas que deben
hacerse ante la ciudadania con responsabilidad, pues al final ella es la
beneficiaria y como tal debe asumir el compromiso de participacién, hasta

convertirse en el principal promotor del Desarrollo municipal.
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4.3 DEMOGRAFIA

La poblacion total de Tepetzintla Veracruz era de 13,949 habitantes aumento
en un 1.015% para el afio 2014 teniendo un total de 14,168 habitantes,
teniendo una proyeccion para el 2017 de 14,321 habitantes equivalente a un
1.01%.

EVOLUCION DE LA POBLACION

Ano Total Hombres Mujeres Proporcion

estatal (%)
2017 14,321 7,088 7,233 0.18
2014 14,168 7,028 7,140 0.18
2010 13,949 6,918 7,031 0.18
2005 13,672 6,747 6,925 0.19
2000 13,754 6,797 6,957 0.20
1995 13,278 6,670 6,608 0.20
p/ Proyecciones

Fuente: Para 1995 a 2010, INEGI. Censos y Conteos de Poblacién y Vivienda, 1995 a 2010, y para
2014 y 2017, CONAPO, Proyecciones de la Poblacion de los Municipios 2010-2030.

La poblacién femenina es mayor a la masculina en un 1%; necesitando crear
en el municipio oportunidades de empleo para las mujeres, mayor atencion a
enfermedades como el cancer cervico uterino, cancer de mama, salud sexual,
control natal, etc., al igual que generar mas apoyos a las madres solteras,

jefas de familia, que cotidianamente enfrentan un panorama mas dificil en la

actualidad.
Pablacién total 7,643,194 . 13,949
Porcentaje de la poblacién de la entidad(%) 100% 0.18%
Hombres 3,695,679 | 6,918
Mujeres 3,847,515 | 7,031
Relacién hombres-mujeres (1) 93.6 | 98.4

Fuenla: INEG|, Canga da Poblacidn y Vivienda 2010.

(1) Ndmera da hombres por ¢ada 100 mujares.

La edad media en el municipio es de 26 afios; para varones 25 afios y en

mujeres 28 afos.
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POBLACION POR GRUPO QUINQUENAL DE EDAD SEGUN SEXO (%)
Al 12 de Junio de 2010
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Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010.

Las principales localidades del municipio son 6, solo una es urbana
(Tepetzintla), las demas son rurales. Se debe dar prioridad a facilitar el
acceso a los servicios basicos de los pobladores, verificando que no se
encuentren en zonas de asentamiento irregular. Para mejorar el estandar de

vida de los pobladores de Tepetzintla.

HABITANTES EN PRINCIPALES LOCALIDADES, 2010

Localidad Habitantes
Tepetzintla 5,166
El Humo 1,797
Tierra Blanca 1,718
Tecomate 915
Copaltitla 586
Resto de localidades 3,767

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010.
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Hasta el 2012 el INEGI registro 289 nacimientos, 112 matrimonios,

defunciones de 4 infantes menores de un afio de las 114 registradas en
general y un divorcio. El tamafio promedio de los hogares en el municipio fue
de 4 integrantes, mientras que en el estado el tamafo promedio fue de 3.8
integrantes. En 2010 el municipio contaba con 3,460 hogares (0.2% del total
de hogares en la entidad), de los cuales 675 estaban encabezados por jefas
de familia (0.1% del total de la entidad).

Plan de Desarrollo Municipal 2014-2017




El censo de poblacion 2010 realizado por el INEGI mostro grupos por edad
de la poblacion como sigue: Poblacién Joven y adulta de 8,472 (15 a 64
afos); infantil (0-14 afos) de 4,106 y tercera edad (65 afios y mas) de 1,368
personas. En el censo de ese afio se excluy6 a la poblacion que no especifico

su edad, por lo que la suma puede no coincidir con el total de poblacion.

El municipio tiene poblacion indigena (censo 2010, INEGI) donde el jefe de
familia o su esposa habla una lengua indigena, donde predomina el Nahuatl,
solo el 2.41% de la poblacion indigena no habla el espafiol, de un total de
2,005 hablantes.

POBLACION INDIGENA, 2010
Indicador Valor
Poblacion en hogares indigenas a/ 4,454
Poblacién de 3 afios o mas hablante de lengua indigena

Total 2,005

Hombres 1,007

Mujeres 998

Poblacién de 3 afios ¥y mas que habla lengua indigena 15.14%

Hablantes de lengua indigena que no hablan espariol 2.41%

Lengua principal Nahuatl
Poblacion total 7.643,194 13,949
Poblacién indigena 1,037,424 | 4,795
Porcentaje de la poblacion total (%) 13.57% | 34.38%
Hombres 509,671 | 2,405
Mujeres 527,753 | 2,380
Poblacién indigena de 5 afios y mas 939,182 | 4,497
Poblacién de 5 afios o mas bilingde 559,409 | 1,859

qucep!a]e‘de la poblacion de 5 afios o 59.56% 41.34%
mas bilingiie (%)

Fuente: INEGI, Censo Nacional de Poblacion ¥ Vivienda 2010
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4.4 EDUCACION

En el ciclo educativo 2012-2013 se tienen registradas 54 escuelas de
educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria y bachillerato, un total de

230 docentes a cargo de impartir clases y 284 grupos en su haber.

En la estadistica brindada por la Secretaria de Educacion de Veracruz, se
observa que los varones tienen mayor acceso a la educacion que las mujeres

en los niveles primaria y secundaria.

Se debe de incentivar a los nifios y jovenes a prepararse, mejorando sus
capacidades y cualidades, para obtener un mejor empleo, impulsandolos a

ser emprendedores.

Se requiere mas becas de las 99 otorgadas en 2012, y otras estrategias de
motivacion para encausar a las nuevas generaciones a tener una buena
preparacion para el mafiana, logrando con esto el desarrollo de Tepetzintla

Veracruz.

CARACTERISTICAS DEL SECTOR EDUCATIVO, INICIO DE CURSOS 2012-2013

. . Escuelas Docentes  Grupos Alumnos

Nivel educativo -

Hombres Mujeres Total

Total 54 230 284 2,090 1,944 4,034
Educacion inicial 2 12 12 110 100 210
Educacion especial 0 0 0 1] 0 1]
Preescolar 17 37 57 280 289 569
Primaria 20 104 145 914 867 1,781
Secundaria 10 53 47 509 400 a09
Profesional técnico 0 0 0 i} 0 i}
Bachillerato 5 24 23 277 288 365
Técnico superior universitario 0 0 [} 1] [} 1]
MNormal 0 0 0 0 0 0
Licenciatura Univ. y Tec. 0 0 0 1] 0 1]
Posgrado Univ. y Tec. 0 0 0 1] 0 1]
Educacién para adultos 0 0 [} ] [} ]
Formacion para el trabajo af 0 0 [} 0 0 0

a/ Fin de cursos

Fuente: Secretaria de Educacian de Veracruz. Anuario Estadistico.

Plan de Desarrollo Municipal 2014-2017




INDICES DE DESERCION Y REPROBACION EN NIVELES
SELECCIONADOS, CICLO ESCOLAR 2011-2012 (%)

31.1

9.4
4.0 3.3
1.5 )
I T T T
Preescolar Primaria Secundaria Bachillerato
O Dressrcidn B Reprobacion

Fuente: Secretaria de Educacion de Veracruz

El municipio tiene una tasa de analfabetismo de 13.1% de una poblacion de

15 afios y mas de 9,840.

El municipio carece hasta el 2010 de alfabetizadores para educar a los
adultos mayores que no saben leer ni escribir. Se cuenta con una sola

biblioteca.
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Las acciones potenciales en este rubro son: llevar a cabo proyectos de
servicio social comunitario para abatir el analfabetismo, la desercion, la

reprobacion y la no asistencia.

La estadistica sefiala que el grado promedio de escolaridad de la poblacion
de 15 afios y mas es menor (6.6) que el grado promedio estatal (7.7%). El
34.9% de la poblacion de 15 afios y mas no cuenta con la primaria terminada.

El porcentaje de rezago educativo es de 26.5%.

Construir escuelas y aulas, canchas deportivas, laboratorios y espacios de

usos multiples mejorando las condiciones de los alumnos y los maestros.
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4.5 SALUD

En materia de salud el INEGI reporto en el 2012 que el municipio recibe
atencion del seguro popular, contando con 6 unidades de consulta externa,
12 médicos, entre los que se encuentran médicos generales, especialistas,
residentes, pasantes, odontélogos y otro personal que otorgaron durante ese

afio 21,659 consultas externas otorgadas.

El municipio no cuenta con hospitales, sin embrago hay 10,133 afiliados al

seguro popular con una poblacién derechohabiente de 8,729 que utilizo los

servicios durante el 2012.

Se debe de mejorar la
infraestructura para la
salud ya que no
existen unidades
médicas de 2° ni de
3er nivel. Ademas se
debe promover la

derechohabiencia para

ampliar la cobertura de

salud. Debido a que un 33% de la poblacién no es derechohabiente.

Gestionar el apoyo de Centro de Salud de la cabecera municipal con
infraestructura, personal y medicamentos. De acuerdo a la estadistica, el
municipio solo cuenta con 12 médicos y técnicos de la salud por cada 10 mil
habitantes, promedio muy inferior a la media estatal (20) y a los minimos
requerimientos sefalados por la Organizacion Mundial de la Salud (23

médicos por cada 10 mil habitantes).
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4.6 URBANIZACION

Las fuentes de abastecimiento de agua del municipio son 81 (hasta el 2012)
que comprenden arroyos, esteros, galerias, lagunas, norias, pozas, presas y
rios; de los cuales se extrae en promedio un volumen de 3 mil metros cubicos

de este liquido vital.

Se contaban hasta 2011 con 15 sistemas de agua entubada y 3,070 tomas
domiciliarias de agua entubada, de las cuales solo 17 en ese afio contaban
con red de distribucién de agua. Por otro lado cuentan con 3 sistemas de
alcantarillado y drenaje en 3 localidades. En materia de energia eléctrica solo
19 localidades cuentan con este servicio dotando de 4,101 tomas de energia
instaladas abarcando alumbrado publico, bombeo de aguas potables y

negras, domesticas, industriales y de servicios.

CARACTERISTICAS DE LAS VIVIENDAS, 2010

Indicador Viviendas Porcentaje
Viviendas particulares habitadas 3,460
Con dispeonibilidad de agua entubada 3,137 91.1
Con dispenibilidad de drenaje 2,110 61.3
Con dispenibilidad de energia eléctrica 3,260 94.5
Con disponibilidad de sanitaric o excusado 3,364 97.2
Con piso de:
Cemento o firme 1,618 45,5
Tierra 1,664 49,5
Madera, mosaico y otros recubrimientos 169 5.0

Fuente: INEGI Censo de poblacion y vivienda 2010.

Para mejorar la calidad y ampliar los espacios de las viviendas, combatiendo
el grado de marginacion (alto) en el municipio; sefialado en las estadisticas
de 48.4% de familias que viven con algun nivel de hacinamiento. Se requerira
bajar programas del Gobierno Federal y SEDESOL para la construccion de
viviendas, siendo las mas urgentes en las localidades: Xilitla, Copaltitla, La
Loma, EI Humo, San Jose.

El municipio necesita construir pisos firmes eliminando los de pisos de tierra,

en base a los datos estadisticos el 49.5% de la poblacion vive con pisos de
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tierra hasta el 2010. Dotar de fogones o estufas ecoldgicas, de acuerdo a la
estadistica, el promedio de viviendas que usan lefia o carbén para cocinar es

muy superior (73.8%, margen de error +/- 5%) a la media estatal (32.7%).

Construir muros reforzados y seguros.- El 66.3% (+/-5%) de las viviendas
tienen paredes inseguras, en comparacion del promedio estatal que es el
11.2%.

Implementar obras de saneamiento, incluyendo alcantarillado, drenaje y
colectores, debido a las condiciones del servicio de drenaje en las
comunidades rurales no existe. Es de mayor urgencia el apoyo a la
comunidad del Corral Falso.

El promedio de viviendas del municipio no tienen acceso a agua potable por
lo que hay que implementar o rehabilitar sistemas para la provision de agua
potable; entre las localidades con mas necesidades estan: La Pefa, La

Guacima, Coamanco.

De acuerdo a la estadistica el 39% de las viviendas no cuentan con energia
eléctrica, en comparacion del 17.5% del promedio estatal, esta situacion

demanda ampliar o dotar el servicio de energia eléctrica.

La administracion debe gestionar recursos y apoyos para remodelar el

Parque Juéarez, ubicado en la cabecera municipal.
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4.7 POBREZA, REZAGO SOCIAL Y MARGINACION.

Tepetzintla tiene un grado de marginacion alto, con un indice de 33.7,

mientras en rezago social se ubica en el lugar 70 a nivel estado con un grado

medio, teniendo dos grados de pobreza la moderada (6,377 personas) y

extrema (6,219 personas), de la poblacion total 1,805 personas estan en

estatus de vulnerabilidad por carencia social, 186 por carencia de ingresos

(CONEVAL, 2010).

Indicador Personas Porcentaje
Poblacion en situacidn de pobreza 12,595 83.7

Pocblacién en situacion de pobreza moderada 6,377 42.4

Poblacion en situacion de pobreza extrema 6,219 41.3
Poblacién vulnerable por carencia social 1,805 12.0
Poblacion wvulnerable por ingreso 186 1.2
Poblacion no pobre v no vulnerable 458 3.0
Fuente: COMNEWVAL.

Concepto Valor
2005
Grado de rezago social Medio
Lugar a nivel estatal 73
2010
Grado de rezago social Medio
Lugar a nivel estatal 70
Fuente: COMEVAL

MARGINACION, 2010

Concepto

Referencia

Grado de marginacién

Indice de marginacion escala 0-100

Lugar que occupa en el contexto estatal

Lugar que ocupa en el contexto nacional

Poblacion analfabeta de 15 afios o0 mas

Poblacion sin primaria completa de 15 afios o mas
Ocupantes en viviendas sin drenaje ni servicio sanitario exclusive
Ocupantes en viviendas sin energia electrica

Ocupantes en viviendas sin agua entubada

Viviendas con algudn nivel de hacinamiento

Ocupantes en viviendas con piso de tierra

Poblacion en localidades con menos de 5 000 habitantes
Poblacion ccupada con ingreso de hasta 2 salarios minimos

Alto
33.7
78
728
13.1%
34.9%
1.6%
2.2%
8.3%
48.4%
49.5%
63.0%
77.2%

Fuente: COMAPO. indice de Marginacion por Entidad Federativa y Municipio, 2010.
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4.8 ECONOMIA

De 13,949 habitantes del municipio solo 4,942 fueron econémicamente
activos en el aiflo 2010, mientras 5,848 no aportan ingreso alguno, ni se
encontraba activa como los jubilados o pensionados, estudiantes,
incapacitados, amas de casa, obteniendo una tasa de participacion

econdmica del 45.5% y de ocupacion del 98.6%.

El sector econ6mico mas trabajado fue el primario, seguido del terciario
(vendedores y/o comerciantes) por udltimo un 11.4% fue al sector de la

transformacion (secundario).

EMPLEO, 2010
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Porcentaje de ocupacion por sector
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Sector primario

economico.

Sector secundario

Sector terciario

Para el 2012 los principales cultivos del campo generados por el municipio

fueron el maiz de grano, la naranja y el pomelo (toronja).

L. Superficie Ssuperficie Volumen Valor
Principales .
cultivos sembrada cosechada (Toneladas) (Miles de

(Hectareas) (Hectareas) pesos)
Total 2,059.5 1,909.8 NA 18,411.7
Maiz grano 1,300.0 1,300.0 2,105.4 7,368.9
Naranja 689.5 545.8 8,174.2 9,418.7
Toronja(pomelo) 29.0 28.0 336.0 184.8
MOTA: El total de superficie sembrada, cosechada y &l valor de la produccion incluyen el resto de cultivos del municipio.
Fuente: SAGARPA. Servicio de Informacion y Estadistica Agroalimentaria y Pesquera.

Las especies mas producidas por el municipio fueron: Ganado bovino,

porcino, ovino, aves de engorda, progenitora pesada y reproductora pesada

al igual que guajolotes. De acuerdo a la estadistica, el municipio tiene una

menor superficie mecanizada (30%) que el promedio estatal (36.5); de igual

forma no cuenta con superficie incorporada al riego y el valor de la produccién

por hectarea es menor (11.17) que la media estatal (20.10). Esto significa que

la actividad en el municipio es menos rentable.

e Se necesita capacitar a los agricultores locales para mejorar el

direccionamiento de sus inversiones y sus actividades.
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La estadistica sefala que el valor de la produccion ganadera por hectarea es

menor (1.47) que el promedio estatal (6.20).

e Se necesita capacitar a los ganaderos locales para mejorar el

direccionamiento de sus inversiones y sus actividades asi como

dotacion de herramientas de trabajo.

e EI municipio requiere dar atencién al sector del turismo y al industrial.

Mediante capacitaciones para crear empleos directos e indirectos y una

fuerte derrama econdmica a la region.

GANADERIA Y AVICULTURA, 2012

Volumen de Valor de Volumen de Valor de
Especie produccion produccion en produccion de produccion de
en pie pie (Miles de carne en canal carne en canal
(Toneladas) pesos) (Toneladas) (Miles de pesos)
Total NA 20,663.7 NA 21,053.0
Bovino 1,183.2 19,639.5 277.6 19,830.2
Porcing 34.9 772.7 27.3 998.3
Ovino 4.9 140.9 2.4 91.8
Caprino 0.0 0.0 0.0 0.0
Ave a/ 1.8 42.9 1.5 52.1
Guajolotes 1.7 67.7 1.1 80.6
Superficie dedicada a la ganaderia (Hectareas) 14,736.2
al Comprende pollos de engorda, progenitora pesada y reproductora pesada.
Fuente: SAGARPA. Servicio de Informacion y Estadistica Agroalimentaria v Pesquera.
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5. MISION

competitividad y eficiencia de los servidores publicos;
un trabajo de forma personal como grupal de los
ciudadanos, logrando formular 'y  conducir
democraticamente, las politicas publicas que
promuevan y eleven la calidad de vida de la poblacién

ﬁ:’romover el desarrollo del municipio mediante Ia\

\de Tepetzintla Veracruz. J

6. VISION

Ser reconocido como el mejor municipio para vivir en el
estado de Veracruz, por el buen gobierno y desarrollo
social y humano que haya existido.
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7. ALINEACION DE EJES DE GOBIERNO.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2014-2017

ALINEACION DE EJES

MUNICIPAL

ESTATAL

e Integral de las
familias.

1. Desarrollo Humano>

FEDERAL

1. Construir el presente

>
2.-México Incluyente. >

para un mejor futuro para
todos.

2. Tepetzintla
Sustentable

3. México con Educacidn
de Calidad.

3. Consolidar un Veracruz
Sustentable.

3. Transformando
Tepetzintla.

2. Economia fuerte para el
progreso de la gente.

5.-México con
Responsabilidad Global

4. México Préspero. >

4. .Gobierno
administrado y con
justicia.

i

4, Desarrollar un
gobierno y una
administracion eficiente

y transparente.

1.-México en Paz. >
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El Plan de Desarrollo de Tepetzintla estructura estrategias de largo plazo con
una vision que resalta la atenciébn a las politicas de desarrollo social
sustentadas en la participacion; la creacion de empleos y el fortalecimiento
ciudadano. Estas estrategias dan lugar a los cuatro ejes del Gobierno

Municipal sobre los que se sustenta el Plan:

1) Desarrollo Humano e Integral de las familias.
2) Transformando Tepetzintla.
3) Tepetzintla Sustentable.

4) Gobierno administrado y con justicia.

Las propuestas de los sectores de la Administracion Municipal se encuentran
organizadas en grandes temas, que a su vez, estan comprendidos en los

cuatro ejes del Plan Estatal alineados ademas al Plan Nacional.

Dentro de estos ejes estan presentes las politicas transversales de un
Gobierno que tiene plena certidumbre en su papel como promotor del
desarrollo. Entre estas politicas destacan la promocion a la igualdad de
oportunidades para las mujeres y hombres de Tepetzintla y la igualdad de
género; las politicas publicas que promueven el acceso a estilos de vida y
oportunidades plenas para la poblacion con alguna discapacidad; el apoyo a
programas y proyectos que reconozcan las capacidades de los que habitan
en comunidades indigenas, y politicas publicas orientadas a aprovechar la
experiencia de los adultos mayores y el vigor y creatividad de nuestros

jovenes.
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8 OBJETIVOS

Objetivo general:

Brindar condiciones que logren establecer la capacidad de competencia, a

fin de generar mejores perspectivas de desarrollo para la poblacion.

Objetivos especificos:

e Elevar las condiciones de vida de la poblacion, a través del
mejoramiento del entorno, por medio de los servicios y las obras
publicas municipales.

e Generar el equilibrio entre las necesidades del desarrollo urbano y la
preservacion de los recursos naturales.

e Prevenir desastres provocados por actos humanos, fomentando la
participacion comunitaria y la concertacién; asi como, atenuar los
efectos nocivos por desastres naturales, haciendo mas efectiva la
capacidad de respuesta ante tales eventualidades.

e Prevenir la aparicion de conductas delictivas que dafien la seguridad y
cohesion social de las comunidades.

e Fomentar la integraciébn econdmica, mediante el establecimiento de
condiciones propicias para la generacién de opciones productivas de
inversion y creacion de empleos.

e Transparentar, evaluar y comunicar las acciones de gobierno, a fin de
generar confianza sobre el uso y destino de los recursos publicos.

e Propiciar la cultura civica entre la poblacion como un elemento
generador de participacion, integracion, respeto, cohesion e identidad

comunitaria.
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EJE 1. DESARROLLO HUMANO E INTEGRAL DE LAS
FAMILIAS.

El eje uno se alinea a los objetivos y metas plasmadas en el Plan Estatal y
Nacional enfocados en el desarrollo social, siendo la prioridad para esta
Administracion, respondiendo a la demanda de los ciudadanos de
Tepetzintla.

El propdsito es disminuir el rezago y la marginacién que vulneran adn a
muchas familias. Esta vision se complementa con la concepcion de que se
desea construir, con plena participacion ciudadana, estrategias que mejoren
la educacién, la salud, la alimentacién y la vivienda, donde los ciudadanos
tengan acceso a una vida mas digna.

Esta Administracion enfocara sus esfuerzos para crear una estrategia que
detone desarrollo social y humano, que construya un mejor presente que
permita contar con una sociedad que viva el progreso y lograr asi los objetivos
del desarrollo social, de realizacion comunitaria e individual de los
ciudadanos.

Todo esto se lograra con la unién de los ciudadanos con la fuerza de la
administracion que encabeza el municipio.

Creando un progreso conforme avance este gobierno, obteniendo resultados
gue beneficien en el presente forjando un mejor futuro.

Plan Alineacion de Eje Uno.

1. Construir el presente para un mejor futuro para
todos.

Objetivo:

e Elevar las condiciones de vida de la poblacion, a través del
mejoramiento del entorno, por medio de los servicios y las obras
publicas municipales
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Objetivos Particulares

1.1. Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educacion de
calidad.

1.2. Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema Educativo.

1.3. Ampliar el acceso a la cultura como un medio para la formacion integral
de los ciudadanos.

1.4. Promover el deporte de manera incluyente para fomentar una cultura
de salud.

1.5. Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales para toda la
poblacién.

1.6. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente

1.7. Asegurar el acceso a los servicios de salud.

1.8. Ampliar el acceso a la seguridad social.

1.9. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna.

1.10. Regularizaciéon y actualizacion de los predios del municipio

Estrategias:

Objetivo 1.1 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con
educacion de calidad.

1.1.1. Establecer un sistema de profesionalizacién docente que promueva la
formacion, seleccién, actualizacién y evaluacion del personal docente
y de apoyo técnico-pedagodgico

1.1.2. Modernizar la infraestructura y el equipamiento de los centros
educativos

1.1.3. Promover la incorporacion de las nuevas tecnologias de la informacion
y comunicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje

1.1.4. Disminuir el abandono escolar, mejorar la eficiencia terminal en cada
nivel educativo y aumentar las tasas de transicion entre un nivel y otro

Objetivo 1.2 Garantizar lainclusion y laequidad en el Sistema Educativo.

1.2.1. Ampliar las oportunidades de acceso a la educacion en todas las
regiones y sectores de la poblacién
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Objetivo 1.3 Ampliar el acceso a la cultura como un medio para la
formacion integral de los ciudadanos.

1.3.1. Asegurar las condiciones para que la infraestructura cultural permita
disponer de espacios adecuados para la difusion de la cultura en todo
el pais.

1.3.2. Proteger y preservar el patrimonio cultural.

1.3.3. Fomentar el desarrollo cultural a través del apoyo a industrias culturales
y vinculando la inversion en cultura con otras actividades productivas.

1.3.4. Posibilitar el acceso a la cultura mediante el uso de las tecnologias de
la informacion y la comunicacion, y del establecimiento de una Agenda
Digital de Cultura.

Objetivo 1.4 Promover el deporte de manera incluyente para fomentar
una cultura de salud.

1.4.1. Crear un programa de infraestructura deportiva.

1.4.2. Disefiar programas de actividad fisica y deporte diferenciados para
atender las diversas necesidades de la poblacion.

Objetivo 1.5. Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales
paratoda la poblacion.

1.5.1 Asegurar una alimentacion y nutricion adecuada de la poblacion, en
particular para aquellos en extrema pobreza o con carencia alimentaria
severa.

1.5.2. Fortalecer el desarrollo de capacidades en los hogares con carencias
para contribuir a mejorar su calidad de vida e incrementar su capacidad
productiva.

Objetivo 1.6. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente.
1.6.1. Fomentar el bienestar de los pueblos y comunidades indigenas,

fortaleciendo su proceso de desarrollo social y econémico, respetando
las manifestaciones de su cultura y el ejercicio de sus derechos.
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1.6.2. Proteger los derechos de las personas con discapacidad y contribuir
a su desarrollo integral e inclusion plena.

Objetivo 1.7. Asegurar el acceso a los servicios de salud.

1.7.1. Hacer de las acciones de proteccion, promocion y prevencion un eje
prioritario para el mejoramiento de la salud.

1.7.2. Mejorar la atencion de la salud a la poblacion en situacion de

1.7.3. Garantizar el acceso efectivo a servicios de salud de calidad

Objetivo 1.8. Ampliar el acceso a la seguridad social.

1.8.1. Promover la cobertura universal de servicios de seguridad social en la
poblacién

Objetivo 1.9. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una

vida digna.

1.9.1. Procurar los servicios basicos y la vivienda digna

1.9.2. Reducir de manera responsable el rezago de vivienda a través del
mejoramiento y ampliacion de la vivienda existente y el fomento de la
adquisicion de vivienda nueva

Objetivo 1.10. Regularizacién y actualizacion de los predios del
municipio

1.10.1. Promover la actualizacion de los datos de los predios

1.10.2. Eficientar la recaudacion de impuestos y derechos.
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Objetivo 1.1. Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con
educacion de calidad.
Responsables: Comisién de Educacion y Obras Publicas
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1.1.1. Establecer un sistema de profesionalizacién docente que promueva la
formacion, seleccion, actualizacion y evaluacion del personal docente
y de apoyo técnico-pedagdgico

e promover cursos entre los maestros en el municipio.

1.1.2. Modernizar la infraestructura y el equipamiento de los centros
educativos

e Construccion de 2 aulas en la escuela primaria Vicente
Guerrero en la comunidad de Tierra Blanca

e Construccion de 2 aulas en la escuela primaria Miguel
Hidalgo y Costilla en la comunidad de El Humo

e Construccion de 2 aulas, banqueta, guarnicion y fosa
séptica en la telesecundaria Aquiles Serdan en la
comunidad de El Humo

e Construccion de aula en la telesecundaria en la comunidad
de Moyutla

e Construccion de aula y rehabilitacion de techo de 2 aulas
del jardin de nifios Guadalupe Victoria en la comunidad de
El Humo

e Construccion de cercado perimetral en la escuela de
educacion inicial Yolotsi en la comunidad de El Humo

e Construccion de Domo en Patio Civico de La esc.
Telesecundaria en la comunidad de Tecomate

e Construccion de domo en plaza civica del jardin de nifios
Benito Juarez Garcia en la comunidad de Tierra Blanca

e Construccion de muro, guarnicién, banqueta en acceso e
impermeabilizacion de losa en 4 aulas del tele bachillerato
en la comunidad de Tierra Blanca

e Construccion de Sanitarios en Primaria Venustiano
Carranza en la comunidad de La Lima

e Construccion de techado en plaza civica de la escuela
telesecundaria Constituyentes de Querétaro en la
comunidad de Tierra Blanca

e Construccion de un aula en la escuela telesecundaria
Lazaro Cardenas del Rio en la comunidad de La Loma

e Rehab. Barda de plaza civica en escuela primaria en la
comunidad de Apachicruz

e Rehab. del techado del jardin de nifios en la comunidad de
Apachicruz
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e Rehab. del techado del jardin de nifios en la comunidad de
Tecomate

e Rehabilitacion Con Laminas de Techo de Aulas es
Primaria Prof. Fidencio Bermudez Contreras en la
comunidad de La Guasima

e Rehabilitacion de aulas de la escuela primaria en la
comunidad de Augusto Gomez Villanueva

e Rehabilitacion de aulas de la escuela telesecundaria en la
comunidad de Augusto Gomez Villanueva

e Rehabilitacion de aulas del plantel pre-escolar en la
comunidad de Augusto Gémez Villanueva

e Rehabilitacion de aulas en escuela primaria en la
comunidad de San José

e Rehabilitacion de aulas en la escuela primaria en la
comunidad de Moyutla

e Rehabilitacion de Aulas y construccién de cancha en La
escuela Primaria en la comunidad de Cuamanco

e Construccion de cancha civica, sanitarios y rehabilitacion
de losa en escuela primaria en la comunidad de Jilitla

1.1.3. Promover la incorporacion de las nuevas tecnologias de la
informacién y comunicacién en el proceso de ensefianza-
aprendizaje

e Gestion de computadoras por medio del programa escuela
digna.

1.1.4. Disminuir el abandono escolar, mejorar la eficiencia terminal en
cada nivel educativo y aumentar las tasas de transicion entre un
nivel y otro

e Implementar talleres de habilidades sicomotrices,
auditivas, de terapia de lenguaje, talleres de aprendizaje a
través de canciones.

¢ Realizar talleres de terapia de parejas

e Promover los talentos en el municipio mediante la
realizacion de concursos

e Eficientar la distribucion de los libros de texto

e Promover las becas a todos los alumnos de municipio

e Gestionar equipamiento para escuelas
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Objetivo 1.2. Garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema
Educativo.

"
O DE VERACRuz

1™ CENERACION 2011=2014 2
CAMENO AL EXXTO Y EMPRENDIENDO =
UN NUEVO COMIENZO ¢

- ~ntla, Ver,, |
- @

Plan de Desarrollo Municipal 2014-2017




2014~2017| Un Gobierno con /] mo/l«asugenle

1.2.1. Ampliar las oportunidades de acceso a la educacion en todas las
regiones y sectores de la poblacion

e Implementar talleres de concientizacién para padres
e Implementar talles de lectura y escritura para nifios y
jovenes

ormacion integral de los ciudadanos.

1.3.1. Asegurar las condiciones para que la infraestructura cultural permita
disponer de espacios adecuados para la difusién de la cultura en todo
el pais

e Gestionar Proyectos estatales (CONACULTA)

1.3.2. Proteger y preservar el patrimonio cultural

e Efectuar actividades culturales para promover el municipio
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1.3.3. Fomentar el desarrollo cultural a través del apoyo a industrias culturales
y vinculando la inversion en cultura con otras actividades productivas

e Generar recursos por medio de talleres productivos,
obtencion de titulos de artesanos

1.3.4. Posibilitar el acceso a la cultura mediante el uso de las tecnologias de
la informacion y la comunicacion, y del establecimiento de una Agenda
Digital de Cultura.

e Realizar el fortalecimiento de la pagina web

—_—

e h_ZL: SSeEEs

Objetivo 1.4. Promover el deporte de manera mcluyente para fomentar
una cultura de salud.

e
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e Construccion de cancha deportiva de basquetbol en la
comunidad de El Humo

e Construccion de cancha deportiva de basquetbol en la
comunidad de Tierra Blanca

e Construccion de unidad deportiva en la comunidad de
Tepetzintla

¢ Rehabilitacion de campo de futbol en la comunidad de
Moyutla

¢ Rehabilitacion de campo y construccién de gradas en la
comunidad de Cuamanco

¢ Rehabilitacion de campo y construccion de gradas en la
comunidad de Tierra Blanca

¢ Rehabilitacion de techado del salon de usos multiples en
la comunidad de Jilitla

¢ Rehabilitacion del campo de futbol en la comunidad de
Apachicruz

e Rehabilitacién del parque infantil en la comunidad de
Apachicruz

1.4.2. Disefar programas de actividad fisica y deporte diferenciados para
atender las diversas necesidades de la poblacion

e Fomentar el desarrollo de activacion fisica

e Gestionar la incorporacion de los equipos deportivos en las
diferentes ligas.

e Efectuar torneos deportivos en la cabecera

Objetivo 1.5. Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales
paratoda la poblacion.

1.5.2 Asegurar una alimentacion y nutricion adecuada de la poblacion, en
particular para aquellos en extrema pobreza o con carencia alimentaria
severa

e Efectuar el programa de desayunos calientes y frios

e Gestionar despensas para la poblacion

e Gestionar el acondicionamiento de las cocinas para los
comedores
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e Adquisicion de mobiliario para las cocinas de los
comedores

e Acondicionar los espacios para los comedores

e Implementar las festividades oficiales

1.5.3. Fortalecer el desarrollo de capacidades en los hogares con carencias
para contribuir a mejorar su calidad de vida e incrementar su capacidad
productiva

e Realizar la gestion de programas especiales por medio de
la SEDESOL entre ellos el programa de crias de vacas.

Objetivo 1.6. Transitar hacia una sociedad equitativa e incluyente.

1.6.3. Fomentar el bienestar de los pueblos y comunidades indigenas,
fortaleciendo su proceso de desarrollo social y econémico,
respetando las manifestaciones de su culturay el ejercicio de sus
derechos
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1.6.4. Proteger los derechos de las personas con discapacidad y
contribuir a su desarrollo integral e inclusién plena

Efectuar la gestién de aparatos ortopédicos y auditivos.
Gestionar traslados para enfermos y personas con
discapacidades.

Gestionar la realizacion de cirugias de cataratas
Gestionar una unidad para el traslado de personas
vulnerables

Objetivo 1.7. Asegurar el acceso alos servicios de salud.

1.7.4. Hacer de las acciones de proteccién, promocion y prevencion un eje
prioritario para el mejoramiento de la salud

1.7.5. Mejorar la

Realizacion de la semana de salud
Efectuar la gestion de medicamentos
Efectuar la gestién de vacunas

atencion de la salud a la poblaciéon en situacion de

vulnerabilidad

Gestionar leche en polvo
Gestionar jornadas medicas integrales

1.7.6. Garantizar el acceso efectivo a servicios de salud de calidad

Incrementar el padron de beneficios al Seguro Popular
Construccion casa de salud en la comunidad de

Apachicruz
Terminacion de la clinica de salud en la comunidad de
Tecomate

Objetivo 1.8. Ampliar el acceso a la seguridad social.

1.8.2. Promover la cobertura universal de servicios de seguridad social en la

poblacién
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e Promover la certificacion de familias para acceder a los
programas de oportunidades

e Incrementar el padrén de beneficiarios del programa 65 y
mas

Objetivo 1.9. Proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una
vida digna.
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1.9.3. Procurar los servicios basicos y la vivienda digna

e Construccion de depdsito para almacenamiento de agua
en la comunidad en la comunidad de Tierra Blanca

e Construccion de dos Brocales en Pozos de Agua en la
comunidad de La Guasima

e Construccion de tanque elevado apara agua en la
comunidad de Apachicruz

e Perforacion de Pozo Profundo para Agua Potable y
Construccion de Tanque elevado en la comunidad de La
Pefna

e Tramite ante CNA de la Concesién del Manantial en la
comunidad de Apachicruz

e Construccion de alcantarilla con cabezotes en calle s/n de
la colonia La Palma en la comunidad de Tierra Blanca

e Construccion de drenaje sanitario en la comunidad de

Apachicruz

e Construccion de drenaje sanitario en la comunidad de
Cuamanco

e Construccion de drenaje sanitario en la comunidad de San
José

e Construccion de un dren ciego en calle s/n en la
comunidad de Tierra Blanca

e Desazolve de zanjas en la comunidad de Tepetzintla

e Introduccion de drenaje sanitario en la comunidad de
Tecomate

¢ Rehabilitacion de drenaje en la calle Ignacio Zaragoza en
la comunidad de Tepetzintla

¢ Rehabitacion de drenaje sanitario en la comunidad de
Corral Falso

1.9.4. Reducir de manera responsable el rezago de vivienda a través del
mejoramiento y ampliacion de la vivienda existente y el fomento de la
adquisicion de vivienda nueva

e Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de
Apachicruz

e Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de Augusto
Gomez Villanueva

e Mejoramiento de viviendas en la comunidad de
Tepetzintla

Plan de Desarrollo Municipal 2014-2017




Tepeizintia

2014—2017

e Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de

Copaltitla

¢ Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de Corral
Falso

e Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de
Cuamanco

e Mejoramiento de viviendas en la comunidad de Jilitla
Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de La
Guasima
Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de La Laja
Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de La Lima
Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de La Loma
Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de La Pefia
Mejoramiento de viviendas en la comunidad de Moyutla
Mejoramiento de viviendas en la comunidad de San
José
e Mejoramiento de viviendas en la comunidad de
Tecomate
e Mejoramiento de viviendas en la comunidad de Tezitlal
e Mejoramiento de Viviendas en la comunidad de Tierra
Blanca

Objetivo 1.10. Regularizacién y actualizacion de los predios del
municipio

1.10.3. Promover la actualizacion de los datos de los predios

e Establecer convenio de colaboracion administrativa con el
gobierno del estado en materia de catastro

e Gestionar recursos con el fondo nacional del emprendedor
para la simplificacion y digitalizacion del registro publico de
la propiedad y, en su caso, de las oficinas catastrales

1.10.4. Eficientar la recaudacion de impuestos y derechos.

Implementar sistema de promociones

Implementar el sistema de recaudacion de agua potable
Realizar un censo anual de usuarios de agua potable
Realizar la actualizacion anual del padrén de usuarios de
agua potable

e Implementar un sistema de medicion del agua potable
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e |Implementar un programa de cuidado del agua

e Realizar campafnas de registro universal oportuno de
nacimientos

e Realizar campafas de matrimonios

e Eficientar los servicios de registro civil

DIF Municipal.

Direccién de Salud.

Direcciéon de Educacion y Cultura.
Direccién de Obras Publicas.

RESPONSABLES

Corto plazo: 3 afios 8 meses.
Mediano plazo: 4 afios.
Largo plazo: 5 afios 3 meses.

PLAZOS DE
EJECUCION
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EDUCACION

cadores

de

Contribuir a la generaciéon de
talentos y  conocimiento
mediante el aumento de
incentivos en los tres niveles
basicos de educacion y el
nivel media superior de los
estudiantes con ingresos por
debajo de 3 salarios minimos

*Porcentaje  de la
poblacién en condicion
de pobreza patrimonial
*Ingreso promedio de
los hogares de los
primeros 5 deciles
*Remuneracion
promedio del personal
ocupado

*Evolucién de la pobreza.
CONEVAL

*Encuesta Nacional de
Ingreso

gasto de los Hogares.
INEGI.

*Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo.
INEGI.

Las condiciones de
estabilidad se recuperan
y se mejoran los niveles
educativos ademas de
un crecimiento
econémico.

Porcentaje de
estudiantes de los tres
niveles basicos que

Que los estudiantes
egresen con promedio

. concluyen su .
Desarrollar las capacidades, ve . aceptable de cada nivel
e -1 | educacién. Estadistica del sector -
habilidades y el potencial . - escolar e ingresen al
. Porcentaje de alumnos | educativo. o
intelectual de Lafragua con . siguiente creando una
. . que pasan de nivel | SEP-INEGI : .
educacion de calidad. - ) sociedad con mas
secundaria a media .
) . oportunidad de
superior, y de media S .
. . crecimiento e informada.
superior a nivel
profesional.
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MIR 1: Matriz d

EDUCACION

conocimientos y valores
aplicados.

1. Apoyos a familias con | Porcentaje de familias con | Estadistica del | Las familias con ingresos por
ingresos por debajo de 3 |ingresos por debajo de 3 | sector social. | debajo de 3 SM se mantienen
salarios minimos con | salarios minimos con | SEDESOL- en condiciones
estudiantes de educacion | estudiantes de educacién | INEGI socioeconémicas que les
media superior entregados | media  superior que permiten utilizar los apoyos
reciben apoyos econdmicos para sostener a
los jovenes estudiantes en la
2. Promover la tecnologia y | Porcentaje de jovenes, | Encuesta escuela.
capacitaciones a estudiantes, | padres de familia vy |especifica a
padres de familia y maestros. | maestros con nuevos | jovenes Los jovenes estudiantes

estudiantes de
Educaciéon Media
Superior

3. Apoyos a los jovenes para | Porcentaje de jévenes de convivencia  social entre

desarrollar sus habilidades | familias con ingresos por | Estadistica del | educandos y educados.

motrices, artisticas e |debajo de 3 salarios |sector social.

intelectuales. minimos que reciben el | SEDESOL- Los jovenes estudiantes que
apoyo INEGI reciben talleres y participan

llevan a su vida diaria las
practicas aprendidas en las
capacitaciones, mejorando la

en actividades concluyen sus
estudios, evitando las calles.

familia.

entre otras poblaciones.

1.1Gestionar equipamiento y material para escuelas.
1.2 Gestion de becas para los estudiantes de las escuelas de los cuatro niveles basicos de educacion.

2.1 Promover cursos entre los maestros en el municipio

2.2 Gestionar computadoras para las escuelas e internet.
2.3 Gestionar o brindar donativos en combustible y luminarias.
2.4 Implementar talleres con alumnos y padres de familia para “Motivar la educacion en los hijos”.

3.1 Talleres de lectura y escritura.
3.2 Gestion de Psicologos y motivadores para dar platicas o talleres en las escuelas.
3.3 Dar reconocimientos a los mejores promedios de las escuelas del municipio como a los padres de

3.4Pago a conserjes en las escuelas.
3.5 Promover los talentos en el municipio mediante actividades o concurso.
3.6Creacion de Banda de Musica Escolar o Municipal con alumnos de diferentes instituciones educativas.
3.7 Gestionar y eficientar la distribucion de los libros de texto.
3.8 Realizar actividades culturales, artisticas y de caracter social donde participen los hablantes popolocas

3.9Gestion de recurso para talleres a nifios y jévenes de ensefianza computacional.
3.10 Gestion de talleres de musica y arte para los jovenes adolescentes.
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MIR 2: Matriz de Indicadores de

PROPOSITO
Resumen Indicador Medios de Supuestos
Narrativo verificacion P
Numero de hogares Reportes de
Los habitantes de las (porcentaje) que cuentan obrasprealiza das Cambios en los lineamientos
comunidades del municipio | con los servicios béasicos " | de las entidades federativas
cuentan con servicios basicos al término de la . . para llevar a cabo los
- = = Evidencia
en sus viviendas. administracion del . proyectos.
: fotografia
ayuntamiento.
FIN
Resumen Indicador Medios de Supuestos
Narrativo verificacion P
Contribuir a disminuir
el rezago social de las . Pueden existir barreras para ejecutar
comunidades del Porcentaje de los proyectos como afectaciones por
L ; habitantes Datos del CONEVAL e . -
municipio mediante la - . el clima que impidan las obras,
. - beneficiados en la informe del INEGI : .
ejecucion de Y s carencia de tiempo para completar el
administracion 2010 e
proyectos que proyecto y negacion del recurso por
; presente. ! .
Satisfagan los parte de ciertas dependencias
servicios basicos.
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Matriz

COMPONENTES

Resumen
Narrativo

Indicador

Medios de verificacion

Supuestos

1. Estudio de las
necesidades de las
localidades que
conforman el
municipio.

2. Cobertura del
sistema de agua
potable ampliado por
etapas.

3. Gestion y
distribucion de los
recursos para efectuar
las obras y servicios
para todo el
municipio.

1. Namero de
encuestas realizadas a
los habitantes del
municipio.

2. Porcentaje de
viviendas beneficiadas
con el servicio de agua

potable.

3. Porcentaje de
recursos econémicos
destinados a nimero
de obras gestionadas.

Reporte de cuestionarios
aplicados a las
comunidades.

Datos aportados por el
SEDESOL-CONEVAL.

Estadisticas del municipio
sobre el servicio de agua
potable.

Informe o reporte de obra.
Evidencia fotografia.

La base de datos aportada
por el CONEVAL-SEDESOL
e INEGI esta atrasados por 4
afios para ser la base de toma
de decisiones por parte del
municipio.

Pueden existir barreras para
ejecutar el trabajo como
afectaciones por el clima que
impidan las obras, carencia
de tiempo para completar el
proyecto.

ACTIVIDADES

3.1 Programar obras a realizar.

1.3 Presupuestar las obras de acuerdo a sus fases de operacion.
2.1 Gestion del recurso econémico y servicios para realizar los proyectos.

2.2 Distribuir el recurso econémico entre las obras a realizar y sus etapas.

1.1 Elaboracién de un estudio y proyecto para la ampliacién del sistema de Agua Potable en el Municipio.

1.2 Concentrar y sistematizar datos obtenidos del estudio para priorizar las obras a realizar por etapas.

3.2 Construccién y ampliacion de la red de distribucién de agua potable en las localidades del municipio.
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MIR 3: Matriz de Indicadores

FIN
Resumen . . - L.
Narrativo Indicador Medios de verificacién Supuestos
Contribuir a mejorar | Porcentaje de familias | Registros de la oficina de | El modelo habitacional como
las condiciones de beneficiadas con los planeacion del municipio. | una alternativa para mejorar
vida de las familias diferentes programas las condiciones de vida y
del Municipio sociales. Evidencia fotografica. convivencia facilitando el
mediante la desarrollo humano.
construccion, Porcentaje de casos | Informe de Obras Publicas.
ampliacion y atendidos en situacion
adecuacion de la de pobreza extrema.
vivienda.
PROPOSITO
Resumen Indicador Medios de Supuestos
Narrativo verificacion P
Porcentaje de personas en
. °°”‘?'°'°f!es de Registro e informe de
Las familias en hacinamiento. : Los factores culturales de la
. . Obras realizadas en - - .
estado de Porcentaje de familias el municipio comunidad facilitan el cambio
hac!namlento beneficiadas con los Evidencia fotografica. para Ia. aceptacion del modelo
mejoran sus apoyos. Datos del INEGI Y habitacional como una
condiciones Porcentaje de personas Salud alternativa para mejorar
habitacionales. que mejoran ’ condiciones de vida.
indirectamente su calidad
de visa y salud.
COMPONENTES
Resumen Indicador Medios de verificacién Supuestos
Narrativo
1. Recurso econémico Porcentaje de familias Reportes de ejecuciéon
gesthn_ado para construir beneficiadas. de actividades del Se aplican las normas |
viviendas dignas. o proyecto. politicas municipales de
o _CL_Jmlemlento de los _ _ ordenamiento y
2. Cuartos, habltqcmnes y | objetivos planteados en el |Registros de_p_ropledad regularizacién de
tcasafJI conTtrwdtz)als y ) plan de desarrollo. dedgé;\da V|\:|en:‘j_a_ asentamientos
entregadas a la poblacién ) o expedido por la oficina |,y sionales.
objetivo del proyecto. Porcentaje en que disminuyo| ge catastro Municipal.
el rezago habitacional.
ACTIVIDADES
1. Priorizar zonas en situacién de pobreza extrema y alta para brindar el apoyo.
2. Autorizacion y distribucion del recurso econémico en las localidades mas pobres del municipio.
3. Realizacion de obras en las viviendas.
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EJE 2. TEPETZINTLA SUSTENTABLE.

Una de las preocupaciones mas grandes del municipio a nivel regional hasta
nivel nacional es el cuidado de los recursos naturales, con los que aun
contamos, en especial el recurso vital, el agua. Hasta hace no mas de tres
décadas, las cuestiones relacionadas con el medio ambiente apenas
figuraban en la agenda gubernamental en todos los niveles. Las acciones en
la materia se delimitaban a la gestion y coordinacion de los actores oficiales
involucrados en el tema, asi como en una equivocada orientacién del manejo
de los recursos naturales, lo que dio como consecuencia un aumento en la
problematica ambiental, por consecuencia de una mala atencion a este factor
importante.

El desarrollo sostenible puede ser definido como un desarrollo que satisfaga
las necesidades del presente sin poner en peligro la capacidad de las
generaciones futuras para atender sus propias necesidades.

Dada esa relevancia, este Plan considera que el apartado de Sustentabilidad
llevara a disminuir los rezagos en materia del medio ambiente, a través de
una estrategia de reconciliaciéon ambiental.

El municipio cuenta con varios medios para proveerse de agua, estos pueden
extinguirse, sino se da especial atencién a su adecuado racionamiento, no
sobreexplotandolos. Es asi, un eje de vital importancia en el Plan Municipal
de esta administracion.

Plan Alineacion de Eje Dos.

m 3. Consolidar un Veracruz Sustentable.

Objetivos del eje dos:

e Generar el equilibrio entre las necesidades del desarrollo urbano y la

preservacion de los recursos naturales.
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2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Prevenir desastres provocados por actos humanos, fomentando la
participacion comunitaria y la concertacion; asi como, atenuar los
efectos nocivos por desastres naturales, haciendo mas efectiva la

capacidad de respuesta ante tales eventualidades.

Objetivos particulares

Impulsar y orientar un crecimiento verde incluyente y facilitador que
preserve nuestro patrimonio natural al mismo tiempo

Abastecer energia con precios competitivos, calidad y eficiencia a lo largo
de la cadena productiva.

Desarrollar los sectores estratégicos del pais.

Construir un sector agropecuario y pesquero productivo que garantice la
seguridad alimentaria del pais.

Estrategias

Objetivo 2.1. Impulsar y orientar un crecimiento verde incluyente y facilitador
gue preserve nuestro patrimonio natural al mismo tiempo

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

Implementar acciones integrales de desarrollo que vinculen la sustentabilidad
ambiental con costos y beneficios para la sociedad

Implementar un manejo sustentable del agua, haciendo posible que todos los
mexicanos tengan acceso a ese recurso

Proteger el patrimonio natural

Objetivo 2.2. Abastecer energia con precios competitivos, calidad y eficiencia
alo largo de la cadena productiva.

2.2.1.

Asegurar el abastecimiento racional de energia eléctrica

Objetivo 2.3. Desarrollar los sectores estratégicos del pais.

2.3.1.

Reactivar una politica de fomento econdémico enfocada en incrementar la
productividad de los sectores dindAmicos y tradicionales de la economia
Municipal
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Objetivo 2.4. Construir un sector agropecuario y pesquero productivo que
garantice la seguridad alimentaria del pais.

2.4.1. Impulsar la productividad en el sector agroalimentario mediante la inversion
en el desarrollo de capital fisico, humano y tecnoldgico

4.4.2. Impulsar modelos de asociacién que generen economias de escala y mayor
valor agregado de los productores del sector agroalimentario

4.4.3. Promover mayor certidumbre en la actividad agroalimentaria mediante
mecanismos de distribucion de productos.

4.4.4. Impulsar el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales del pais

Lineas de accion

Objetivo 2.1. Impulsar y orientar un crecimiento verde incluyente y
facilitador que preserve nuestro patrimonio natural al mismo tiempo

2.1.4. Implementar acciones integrales de desarrollo que vinculen la
sustentabilidad ambiental con costos y beneficios para la sociedad

e Gestionar la participacion en los programas y proyectos
sustentables rurales agrarios de produccion dependencia
(PESA - FAO)

2.1.5. Implementar un manejo sustentable del agua, haciendo posible que
todos los mexicanos tengan acceso a ese recurso

e Realizar la ampliacién y rehabilitacion de presa de agua
Potable

e Realizar la construccion de ollas de agua en temporada de
sequias por medio de CDI, SEDARPA,SAGARPA vy la
Presidencia Municipal

e Efectuar campafias sobre el manejo sustentable del agua

e Construcciones de pozo profundo en la comunidad de
Chapopote

e Mantenimiento de pozo artesiano en la comunidad de
Cerro de Oro
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2014—2017

e Mantenimiento de pozo artesiano en la comunidad de Mata
de Cafna

e Mantenimiento de pozo artesiano en la comunidad de La
Pimienta

e Construccion de 4,000 metros lineales de red de agua
potable en todo el municipio de Chinampa de Gorostiza

2.1.6. Proteger el patrimonio natural

e Implementar campafas de limpieza en todo el municipio.
e Implementar campafias de reforestacion en todo el
municipio.

Objetivo 2.2. Abastecer energia con precios competitivos, calidad y
eficiencia alo largo de la cadena productiva.

2.2.2. Asegurar el abastecimiento racional de energia eléctrica

e Ampliacién de red eléctrica en calle Antonio de la Cruz.
en la comunidad de Tierra Blanca

e Bajada de energia eléctrica al Salon de Usos Mdltiples e
instalacion de 6 Lamparas de Alumbrado Publico en la
comunidad de La Peia

e Red eléctrica Cambio de Monofasico a trifasico en la
comunidad de Tecomate

e Rehabilitacion Alumbrado Publico en la comunidad de
Cuamanco

e Rehabilitacién de alumbrado publico en la comunidad de
Apachicruz

e Rehabilitacién de alumbrado publico en la comunidad de
Augusto Gomez Villanueva

e Rehabilitacién de alumbrado publico en la comunidad de
Tecomate

Objetivo 2.3. Desarrollar los sectores estratégicos del pais.
2.3.2. Reactivar una politica de fomento econdmico enfocada en incrementar

la productividad de los sectores dindmicos y tradicionales de la
economia Municipal
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Objetivo 2.4. Construir un sector agropecuario y pesquero productivo
gue garantice la seguridad alimentaria del pais.

2.4.2. Impulsar la productividad en el sector agroalimentario mediante la
inversion en el desarrollo de capital fisico, humano y tecnol6gico

e Efectuar la participacibn en el programa de apoyos
subsidiados para el medio rural por medio de recursos
propios o arbitrios o ramo 33.

e Efectuar la gestion de proyectos de activos productivos a
través de la SAGARPA

4.4.5. Impulsar modelos de asociacion que generen economias de escala y
mayor valor agregado de los productores del sector agroalimentario

e Gestionar la participacion en el fondo para el apoyo a
Proyectos productivos en nucleos agrarios (FAPPA)

e Gestionar y facilitar la Instalacion del consejo agropecuario
rural y sustentable

4.4.6. Promover mayor certidumbre en la actividad agroalimentaria mediante
mecanismos de distribucion de productos.

e Gestionar la realizacion de tianguis agropecuario a través
de asociacion civil agencia agropecuaria y red popular

4.4.7. Impulsar el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales del
pais

e Gestion de proyectos agrarios de siembra de citricos por
medio de la SAGARPA

Direccién de Educacion y Cultura.
RESPONSABLES | Direccion de Obras Publicas.

Direccidon de Proteccion Civil.

Corto plazo: 2 afios 8 meses.
Mediano plazo: 4 afos.
Largo plazo: 5 afios.

PLAZOS DE
EJECUCION
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MIR 4: Matriz de Indicadores de
Resultados.

FIN

Resumen
Narrativo

Indicador

Medios de verificacion

Supuestos

Contribuir a eliminar el
rezago en las
localidades del

municipio mediante la

Porcentaje de habitantes
beneficiados en la
administracion presente.

Datos aportados por el
CONEVAL, SEDESOL
e informe de INEGI

Pueden existir barreras para
ejecutar los proyectos como
afectaciones por el clima que
impidan las obras, carencia
de tiempo para completar el

ampliacion de energia 2010. proyecto y negociacion del
eléctrica. recurso por parte de ciertas
dependencias.
PROPOSITO
Resumen . . - -
Narrativo Indicador Medios de verificacion Supuestos

Los habitantes de las
localidades del
municipio cuentan con
calles alumbradas y luz
en sus viviendas.

Porcentaje de calles
adoquinadas, con

guarniciones en cada
localidad del municipio.

banquetas y

Reporte de obras
realizadas.

Evidencia fotografica.

Cambios en los lineamientos
de la federacion para llevar a
cabo el proyecto.

COMPONENTES

Resumen
Narrativo

Indicador

Medios de
verificacion

Supuestos

1. Estudio de las necesidades
de las localidades que
conforman el municipio.

2. Gestion y distribucion de
los recursos para efectuar las
obras y servicios para todo el
municipio.

3. Cobertura del sistema de
electrificacion ampliado por
etapas.

1.1 NUumero de encuestas
realizadas a los
habitantes del municipio.

2.1Porcentaje de recurso
econdmico destinado al
namero de obras
ejecutadas.

3.1Porcentaje de
personas beneficiadas
con el servicio de
electrificacion.

Reporte de
cuestionarios
aplicados a las
comunidades.

Informe de las
obras realizadas.

Evidencia
fotografica.

Pueden existir barreras para
ejecutar las obras de
ampliacion y mejoramiento
de calles por afectaciones del
clima, carencia de tiempo
para terminar las obras, entre
otros movimientos sociales
que puedan surgir en el
transcurso de las
operaciones.

Plan de Desarrollo Municipal 2014-2017




2014~2017| Un Gobierno con /o asugenle

MIR 4: Matriz de Indicadores d
Resultados.

@®

ACTIVIDADES
1.1 Elaboracién de un estudio para ampliar y mejorar el servicio de energia eléctrica.

1.2 Concentrar y sistematizar datos obtenidos del estudio para priorizar las obras a realizar por etapas.
1.3 Presupuestar las obras de acuerdo a sus fases de operacion.

2.1 Gestion del recurso econdmico y servicios para realizar los proyectos.

2.2 Distribuir el recurso econémico entre las obras a realizar y sus etapas.

3.1 Programar obras a realizar.

3.2 Construccion y ampliacion del sistema de red eléctrica en el municipio.

3.3 Rehabilitacién de alumbrado publico.
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EJE 3. TRANSFORMANDO TEPETZINTLA.

Este eje se enfoca en el desarrollo que combina el crecimiento de la
economia para lograr mejores y mas empleos, una mejor distribucién del
ingreso, la disminucion de la pobreza y la inclusién de la poblacion al mercado
laboral.

El objetivo es estimular la productividad de los diferentes sectores de la
economia municipal en el estado, impulsar la modernizacion tecnoldgica,
acelerar el crecimiento y aumentar la competitividad.

El estimulo al desarrollo econdmico se realizara por medio de una mayor
inversion en infraestructura. Dando impulso al crecimiento del comercio local
gue generara mayor derrama econémica interna, empleo y aumentando el
potencial de bienestar de la poblacion.

El municipio cuenta con las condiciones econdmicas y sociales adecuadas
para instrumentar una estrategia agresiva de crecimiento acelerado,
sustentable, que beneficie a toda la poblacion. La estrategia se basa en un
conjunto de medidas orientadas a incentivar la participacion del capital
privado, aumentar el gasto publico en infraestructura y remover los obstaculos
al crecimiento.

Este desarrollo se generara impulsando el turismo a la regién, mediante la
difusién y promocién del platillo “Zacahuil”, los huapangos tipicos del
municipio y un apoyo, con bastante impulso al campo, inversion para el
sector primario. Mejorando las condiciones de la poblacién directa e
indirectamente. Proyectandonos como uno de los municipios de Veracruz
con mayor tradicion y folklor.

Plan Alineacion de Eje Tres.

m 2. Economia fuerte para el progreso de la gente.
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Objetivo:

e Fomentar la integracidbn econdmica, mediante el establecimiento de
condiciones propicias para la generacién de opciones productivas de
inversion y creacion de empleos.

e Propiciar la cultura civica entre la poblacibn como un elemento
generador de participacion, integracion, respeto, cohesion e identidad
comunitaria.

Objetivos Particulares

3.1. Aprovechar el potencial turistico para generar una mayor derrama
econOmica

3.2. Ampliar y fortalecer las redes de comunicacién como medio para
fomentar el desarrollo econémico

3.3. Promover el valor de Municipio mediante la difusiébn econémica,
turistica y cultural.

Estrategias:

Objetivo 3.1. Aprovechar el potencial turistico para generar una mayor
derrama econdmica

3.1.1. Impulsar el ordenamiento y la transformacién del sector turistico

3.1.2. Impulsar la innovacion de la oferta y elevar la competitividad del sector
turistico

3.1.3. Fomentar un mayor flujo de inversiones y financiamiento en el sector
turismo y la promocion eficaz de los destinos turisticos
Objetivo 3.2. Ampliar y fortalecer las redes de comunicacion como

medio para fomentar el desarrollo econémico

Objetivo 3.3. Promover el valor de Municipio mediante la difusién
econdmica, turistica y cultural.
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Lineas de accion:

Objetivo 3.1. Aprovechar el potencial turistico para generar una mayor
derrama econOmica

3.1.4. Impulsar el ordenamiento y la transformacién del sector turistico

e Realizar y fomentar el carnaval del Municipio “

3.1.5. Impulsar la innovacién de la oferta y elevar la competitividad del sector
turistico

e Realizar viajes promocionales de ecoturismo
e Gestionar la adquisicidon de unidades para viajes

3.1.6. Fomentar un mayor flujo de inversiones y financiamiento en el
sector turismo y la promocién eficaz de los destinos turisticos

e Realizar actividades de fomento del Ecoturismo
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e Rehabilitacion del paradero de autobuses en la comunidad
de Apachicruz

e Apertura del camino vecinal Apachicruz-Tierra Blanca en
la comunidad de Apachicruz

e Asfaltado del camino rural Tepetzintla-Cuamanco en la
comunidad de Tepetzintla

e Construccion de muro de contencién y pavimentacién de
callejon anexo a calle Guillermo Prieto en la comunidad de
Tepetzintla

e Construccion de pavimento mixto en calle Benito Juarez.
en la comunidad de Augusto Gémez Villanueva

e Construccion de pavimento mixto en calle de acceso a la
comunidad en la comunidad de La Loma

e Construccion de puente vehicular en camino rural
carretera federal 127 a la comunidad La Loma en la
comunidad de La Loma

e Construccion de un puente en el rio Buenavista del camino
La Laja-Juan Felipe en la comunidad de La Laja

e Construccion de vado en el camino vecinal La Loma-Juan
Felipe en la comunidad de La Loma

e Engravado de calle Benito Juarez acceso al jardin de nifios
en la comunidad de Copaltitla

e Engravado de «calle FHB acceso a la escuela

telesecundaria en la comunidad de Copaltitla

Engravado de Calles Varias en la comunidad de La Pefia

Engravado de calles varias en la comunidad de Moyutla

Engravado de calles varias en la comunidad de San José

Engravado de calles varias en la comunidad de Tezitlal

Engravado de calles varias en la comunidad de Tierra

Blanca

e Engravado de Calles Varias y Construccion de 4 vados en
calles en la comunidad de La Guasima

e Engravado de calles varias (incluye 2 cabezotes y 5
alcantarillas de 1.20mt) en la comunidad de Copaltitla

e Engravado de camino de acceso a la comunidad en la
comunidad de La Lima

e Pavimentacion de Calle Acceso a la Comunidad en la
comunidad de La Lima

e Pavimentacion de calle principal en la comunidad de
Apachicruz

e Pavimentacion de calles Nifio Campesino y Pipila en la
comunidad de Tepetzintla
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Rehabilitacion de calles varias en la comunidad de
Augusto Gomez Villanueva

Rehabilitacion de calles varias en la comunidad de Corral
Falso

Rehabilitacion de calles varias en la comunidad de Jilitla
Rehabilitacion de calles varias en la comunidad de
Tecomate

Rehabilitacion de la calle Ignacio Zaragoza en la
comunidad de Tepetzintla

Rehabilitacién del camino Cuamanco-Tecomate en la
comunidad de Cuamanco

Rehabilitacion del camino Jilitla-San José en la comunidad
de Jilitla

Rehabilitaciéon del camino rural A.G.Villanueva-Zapotitlan
en la comunidad de Augusto Gémez Villanueva
Rehabilitacién del camino rural Tepetzintla-Copaltitla en la
comunidad de Copaltitla

Rehabilitacién del camino rural Tepetzintla-Moralillo en la
comunidad de Tepetzintla

Rehabilitacién del camino vecinal La Laja Juan Felipe. en
la comunidad de La Laja

Revestimiento de calle de acceso a la comunidad en la
comunidad de Apachicruz

Revestimiento del Camino entronque a la Comunidad La
Pefia en la comunidad de La Pefia

GESTION DE SUMINISTROS PARA CARRETERAS

Objetivo 3.3. Promover el valor de Municipio mediante la difusion
econOmica, turistica y cultural.

Construccion de Una Bodega en el Salén de Usos
Multiples en la comunidad de La Guasima
Rehabilitacién del auditorio y cercado perimetral en la
comunidad de Apachicruz

Fomento de la casa de cultura.
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Direccion de Educacion y Cultura.
RESPONSABLES | Direccion de Obras Publicas.

Direccion de Fomento Agropecuario.

Corto plazo: 3 afios 5 meses.
Mediano plazo: 4 ainos.
Largo plazo: 6 afios.

PLAZOS DE
EJECUCION

MIR 5: Matriz de Indicadores de
Resultados

DESARROLLO RURAL

I
L

Contribuir a impulsar la productividad

y Las condiciones de la
competitividad de los productores Proyecciones de | economia

primarios, mediante apoyos y|Tasa de variacion la Poblacion del municipio con respecto a
servicios que les permita tecnificarse | real en el ingreso 2010-2050 - las

y del sector primario. Otros — variables econdémicas del
profesionalizarse, asi como generar CONAPO Estado se
mejores empleos que arraiguen a las presentan estables.

familias en sus comunidades.

Los productores agropecuarios, . Los productores  primarios
L Proyecciones
forestales Tasa de variacion _> | cuentan
. ) de la Poblacién .
y acuicolas reciben apoyos y real del valor 2010-2050 - | €ON las aportaciones
servicios que agropecuario per Otros — economicas

los hacen més productivos y céapita rural CONAPO que les corresponden y solicitan

competitivos. apoyos.
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MIR 5: Mat‘criz Je Indicadores de

1. Apoyos econémicos para Tasa de variacion real de recursos Presupuesto | Los productores
obras de infraestructura, destinados para contribuir a incrementar | anual. primarios cuentan
maquinaria y equipo; la productividad y competitividad con las
desarrollo de capacidades y agropecuaria. aportaciones
acciones de control Fito econdémicas
zoosanitario otorgados. Tasa de crecimiento de la agricultura que les
intensiva en invernadero. corresponden y
2. Apoyos econémicos para solicitan
obras, equipamiento y Porcentaje de modernizacion del campo Apoyos.
servicios a pobladores rurales por tractores.
entregados. Los productores
Porcentaje de modernizacion de la cumplen con los
superficie de riego por tecnificacion del requisitos
campo. necesarios para ser
Sujetos al
Porcentaje de praderas rehabilitadas beneficio.
para incrementar la productividad
forrajera.
Porcentaje de productores y pobladores
del medio rural que mejoran sus
condiciones de vida.

1.1 Recepcion y dictaminacién de solicitudes, conforme a las reglas de operacion de los
programas en concurrencia con SAGARPA.
1.2 Entrega de apoyos y publicacion de beneficiarios, conforme a las ROP.

2.1 Recepcidn y dictaminacion de solicitudes conforme a las reglas establecidas de los programas
estatales.
2.2 Entrega de apoyos y publicacion de beneficiarios.
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EJE 4. GOBIERNO ADMINISTRADO Y CON JUSTICIA

La administracion del recurso econdémico y la seguridad deben considerarse
como un factor clave y determinante para el mejoramiento de la calidad de
vida de las personas y el pleno aseguramiento de sus derechos en el
municipio.

Es por ello que en materia de Seguridad Publica en el Municipio, es
imperativo salvaguardar la integridad de las personas, sus garantias
individuales y sus derechos; garantizando la libertad y respeto a los derechos
humanos para asegurar el orden, la paz publica, y la convivencia social.

Para lograr este objetivo, se debe de unir ciudadania y gobierno para
enfrentar la delincuencia y violencia que exista en el municipio. Fomentando
la denuncia ciudadana, realizando platicas contra la violencia familiar,
drogadiccion y por supuesto la discriminacion por género y etnia. Contando
con el apoyo a nivel estatal y federal de la policia.

Al igual, en la presente administracion se busca fortalecer la cultura civica de
los servidores publicos y atender a una buena distribucion de los recursos
econdmicos del municipio. Aplicandolo de acuerdo a la priorizacion de obras
y acciones a efectuar en las localidades o areas mas pobres, vulnerables y
también las que generen una inversion para el municipio y su region.

Plan Alineacion de Eje Cuatro.

4. Desarrollar un gobierno y una administracion
eficiente y transparente.

Objetivo:

e Prevenir la aparicion de conductas delictivas que dafien la seguridad y
cohesion social de las comunidades.

e Propiciar la cultura civica entre la poblacion como un elemento
generador de participacion, integracion, respeto, cohesion e identidad
comunitaria.
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4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

Objeti

Objeti

4.2.1.

4.2.2.

Objeti

4.3.1.

Transparentar, evaluar y comunicar las acciones de gobierno, a fin de

generar confianza sobre el uso y destino de los recursos publicos.

Objetivos Particulares

Promover y fortalecer la gobernabilidad democréatica.
Garantizar la Seguridad Municipal
Mejorar las condiciones de seguridad publica.

Garantizar un Sistema de Justicia Penal eficaz, expedito, imparcial
y transparente.

Garantizar el respeto y proteccion de los derechos humanos y la
erradicacion de la discriminacion.

Salvaguardar a la poblacion, a sus bienes y a su entorno ante un
desastre de origen natural o humano.

Estrategias:

vo 4.1. Promover y fortalecer la gobernabilidad democrética.

4.1.1. Prevenir y gestionar conflictos sociales a través del dialogo
constructivo.

vo 4.2. Garantizar la Seguridad Municipal
Fortalecer las capacidades de respuesta operativa de las Fuerzas

Armadas.

Modernizar los procesos, sistemas y la infraestructura institucional de
la policia.
vo 4.3. Mejorar las condiciones de seguridad publica.

Aplicar, evaluar y dar seguimiento del Programa Nacional para la
Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia
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4.3.2. Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades
de las fuerzas de seguridad.

Objetivo 4.4. Garantizar un Sistema de Justicia Penal eficaz, expedito,
imparcial y transparente.

4.4.1. Lograr una procuracion de justicia efectiva

Objetivo 4.5. Garantizar el respeto y proteccion de los derechos
humanos y la erradicacion de la discriminacion.

4.5.1. Proporcionar servicios integrales a las victimas u ofendidos de delitos

Objetivo 4.6. Salvaguardar a la poblacion, a sus bienes y a su entorno
ante un desastre de origen natural o humano.

4.6.1. Politica estratégica para la prevencion de desastres

1.6.2. Gestion de emergencias y atencion eficaz de desastres

Lineas de accion:

Objetivo 4.1. Promover y fortalecer la gobernabilidad democratica.

4.1.2. Prevenir y gestionar conflictos sociales a través del dialogo
constructivo.

e Aplicar capacitacion periodica al personal
e Coordinar talleres y conferencias para la prevencion del
delito en escuelas y la poblacién en general

Objetivo 4.2. Garantizar la Seguridad Municipal

4.2.3. Fortalecer las capacidades de respuesta operativa de las Fuerzas
Armadas.

e Establecer 2 mddulos de vigilancia seguridad publica en
los accesos de la poblacion

e Establecer el programa de "policia Vecinal' en las
comunidades
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e Construccion de modulo de seguridad publica en salida al
Moralillo en la comunidad de Tepetzintla

e Construccion de modulo de seguridad publica en salida al
Texisco en la comunidad de Tepetzintla

4.2.4. Modernizar los procesos, sistemas y la infraestructura institucional de
la policia.

e Realizar la adquisicion de uniformes para seguridad
publica

Realizar la adquisicién de armamento

Construccion de agencia municipal en la comunidad de
Apachicruz

Construccion de carcel comunitaria en la comunidad de
Tezitlal

Construccion de modulo de seguridad publica en salida al
Moralillo en la comunidad de Tepetzintla

Construccion de carcel comunitaria en la comunidad de
Apachicruz

Objetivo 4.3. Mejorar las condiciones de seguridad publica.

4.3.3. Aplicar, evaluar y dar seguimiento del Programa Nacional para la
Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia

e Coordinacion con la policia federal y estatal para
implementar operativos
e Actualizar el Bando de Policia

4.3.4. Promover la transformacion institucional y fortalecer las capacidades
de las fuerzas de seguridad.

e Realizar las pruebas de control y confianza
e Gestionar el Seguro de vida para el cuerpo de policias
e Capacitacion en materia de derechos humanos

Objetivo 4.4. Garantizar un Sistema de Justicia Penal eficaz, expedito,
imparcial y transparente.

4.4.2. Lograr una procuracion de justicia efectiva

e Gestionar el equipamiento del area del ministerio publico
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e Dar seguimiento a todos los tramites en proceso dejados
por la administracion anterior

e Dar seguimiento a los tramites en procesos por la via
conciliatoria

Objetivo 4.5. Garantizar el respeto y proteccion de los derechos
humanos y la erradicacion de la discriminacion.

4.5.2. Proporcionar servicios integrales a las victimas u ofendidos de delitos 100

e Atender Psicolégicamente a las victimas de delitos.
e Realizar asesoria Juridica a Victimas del delito

Objetivo 4.6. Salvaguardar a la poblacion, a sus bienes y a su entorno
ante un desastre de origen natural o humano.

4.6.2. Politica estratégica para la prevencion de desastres

e Implementar médulos de apoyo en temporada turistica

e Implementar el dictamen de proteccién civil para negocios

e Gestionar equipo de trabajo (uniformes, camillas, cascos,
guantes, cuerdas)

e Realizar un plan municipal de proteccion civil

e Realizar simulacros en casas de salud, edificios publicos y
escuelas

e Realizar acciones para la prevencion del mosquito del
dengue

1.6.3. Gestion de emergencias y atencion eficaz de desastres

e Actualizacion del atlas de riesgo
e Habilitar centros de acopio
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MIR 6: Matriz de Indicadores

SEGURIDAD PUBLICA

Contribuir a la seguridad
integral mediante la
participacion ciudadana en la
prevencion del delito y la lucha
contra las adicciones.

Reporte de Existen acciones conjuntas

Tasa de variacion de los | actividades de la |de las dependencias de

indices delictivos policia seguridad publica para el
municipal. logro del objetivo.

Reporte de
rondas de Los ciudadanos participan
revienen los factores de vigilancia, activamente en los
Eies 0 que generan violencia hogares de zonas de alta tagileres rogramas para prevenir la
goque g Ylincidencia delictiva en el - y progran P p
delincuencia. P platicas en las | violencia.
municipio.
escuelas, etc.

Porcentaje de cobertura

Los hogares del municipio -
9 PO 4e prevencién en los

1. Operativos de seguridad en | Porcentaje incrementado | Informe de | La poblacion en general se
los municipios realizados. |de seguridad publica. | trabajo mensual. | siente mas segura al contar
con un cuerpo policiaco
2. Personal de seguridad | Namero de policias | Resultados de |capaz de defenderlos vy

publica capacitado. | capacitados. examenes de | atenderlos en contra del
confianza. crimen.

3. Departamento de | Tasa de seguridad en el

Seguridad publica equipado. | municipio. Constancias de

capacitacion.
4. Imparticion de platicas y | Porcentaje de platicas y
talleres a la poblacion en |talleres efectuados en la
materia de seguridad vy | poblacion.

adicciones impartidos.

1.1 Actualizar el Bando de Policia y Buen Gobierno.
1.2 Coordinacién con juntas auxiliares y escuelas de las localidades rondines de vigilancia.
1.3 Coordinacién con ejército, policia federal y estatal para implementar operativos de seguridad.

2.1 Realizar pruebas de control y confianza.
2.1 Recibir platicas sobre Derechos Humanos

3.1 Adquisicién de equipos (uniformes, comunicacién, camaras, transporte y computadoras)
4.1 Talleres y platicas en las escuelas contra el Bull ying.

4.2Talleres de para prevenir la drogadiccion y otras adicciones.
4.3Talleres en materia Derechos Humanos.
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